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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

1
劍道綜合
用地坪

5010307-
23-3

日荃
訂製
品

1.楓木實木地板
(300片)(總面積
20M*15M) 2.L型塑
鋼收邊條(70M) 3.
擊劍場劃線 4.木地
板符合NWFA認證
標準分級/FSC森林
協會 5.木地板符合
NWFA認證標準分
級/FSC森林協會◆
木地板符合NWFA
認證標準分級/FSC
森林協會6.◆通過德
國體育地板
DIN18032-2及歐盟

1 式 855,000 855,000
多元教學暨
培訓國家選

手
體教中心 5 綜合教室 107.09.11 107.10.25 855,000

2
投影機(含
電動銀幕)

5010105-
21-604

NEC
PE-
501X
G

1.3500ANSI流明
XGA 2.解析度1024
×768(最高支援解
析度1600×1200)
3.投影尺寸:120吋
螢幕比例:4:3 4.軸心
式電動馬達

1 組 50,000 50,000 多元教學 體教中心 8
綜二館2F視聽

教室二
107.09.07 107.09.25 50,000

3
視聽環境
控制系統

5010105-
17-2

JECT
OR

SV-
3550

1.內建數位控制擴大機音
量大小及靜音 2.可程序
動作六迴路 3.可自動選
擇影像訊號源輸出控制
4.可偵測影像播放器材電
源狀態 5.可控制單槍投
影機電動銀幕電動窗簾
等電器類產品 6.內建矩
陣影音同步切換 7.可並
接獨立IR Port 紅外線遙
控輸出 8.具RS-
485/RS232C/RS422連接
裝置可與PC連線控制 9.
建置燈光系統並可與燈
光系統連線控制 10.具6
組電源順序開關 11.全圖
形化的作業環境、全中
文化操作直接溝通 12.可
控制電動銀幕動作指示
13.面板可程序動作及時
間直接設定修改 14.具各
種燈號顯示各個動作狀
態 15.可控制總音量大小
及靜音功能 16.各項參數
及程序動作直接由觸控

1 套 145,000 145,000 多元教學 體教中心 8
綜二館2F視聽

教室二
107.09.07 107.09.25 145,000

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

4
實驗監控
系統

3140503-
09-2

SOY
AL

AR-
727
H

1.讀卡格式：EM、
HID或Mifare卡 2.管
制人數6000人，記錄
暫存8000筆 3.可直接
於卡機或由系統軟體
設定/編輯/查詢/列印
輸出各項人員卡機數
據 4.中/英文背光液晶
LCD螢幕顯示，高級
ABS材料或鋁合金外
殼及防水鍵盤，接線
不外露耐久性安全性
高 5.具電鎖輸出、開
門監視輸入、警報輸
出、外出按鈕、防破
壞、門鈴壓扣等接點
6.使用低率之 CMOS
微電腦、自我偵測防
當機功能及省電之萬
年歷時鐘，斷電後已
儲存資料可保存10年
7.六區獨立偵測迴路
及指示燈 8.具迴路自
動測試及警報記憶功
能 9.迴路指示燈，自
動偵測線路是否正常
10.設定/解除可作室
內、室外同步控制 11.
內置自動充電電路及
不斷電電池 12.警報輸

1 套 60,000 60,000 多元教學 體教中心 5
綜二館2F視聽

教室二
107.09.07 107.09.25 60,000
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

5
e化資訊講

桌
4050303-
30-15

JECT
OR

SK-
130

1.機體材質:採用
1.2mm~2.0mm鋼
板製作完成 2.具操
作平台,便於操作使
用 3.螢幕面孔:適用
範圍450*450mm
4.隱藏式鍵盤滑鼠
架 5.操控面板:電源
控制.影音同步選擇.
音量調整.連動功能.
輸出選擇 6.與現有
環控系統連線互控
操作使用。主機規
格：1.處理器：支
援Intel Core i3
3.3GHz 2.記憶體：
支援雙通道(Dual
Channel) DDR3
1333,支援4GB 3.硬
碟:450GB 4.繪圖晶
片功能：支援
Direct X 10.0 5.內
接或外接IC卡讀卡
機(可讀取自然人憑
證IC卡)及記憶卡讀
卡機 6.光碟機:支援
雙模式寫入與覆寫
(DVD±R/RW) 7.直
立式外殼及電源供

1 台 63,000 63,000 多元教學 體教中心 8
綜二館2F視聽

教室二
107.09.07 107.09.25 63,000

6
合作學習
互動教學
組

3111002-
42-16

新傳
TX08
T

1.移動式,可隨時依
場地需求調整擺設
2.簡單人性的設計,
舒適性的互動裝置
3.開放式座位設計
50人適用. 360度迴
旋功能 4.個人工作
寫字臺及三角置物
空間規劃 5.需建置
兩列式烤漆玻璃白

1 套 280,000 280,000 多元教學 體教中心 5
綜二館2F視聽

教室二
107.09.07 107.09.25 280,000
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

7

資訊網路
集線器節
點配置系
統

3140401-
07-570

D-
Link

DGS
-
1016

1.符合802.11n無線
標準並向下相容
802.11b/g無線網
路設備 2.採用
2.4GHz 無線網路頻
率 3.無線傳輸速率
最高可達300Mbps
4.支援
WEP/WPA/WPA2
安全加密機制 5.支
援MAC過濾功能 6.
支援WPS(Wi-Fi無
線安全設定) 7.支援
網頁式管理介面 8.
具備16個
10/100Mbps RJ-
45自動偵測交換埠
9.支援全/半雙工傳
輸模式 10.具有LED

1 套 32,000 32,000 多元教學 體教中心 5
綜二館2F視聽

教室二
107.09.07 107.09.25 32,000

8
音響無線
擴音設備

4050303-
32-66

SING
LETO
N

AK-
8856

1.混音綜合擴大機1
台(120W) 2.DVD播
放機1台 3.手握無線
麥克風2支 4.有線麥
克風2支 5.8"喇叭4
支

1 套 45,000 45,000 多元教學 體教中心 5
綜二館2F視聽

教室二
107.09.07 107.09.25 45,000

9
資料儲藏
櫃

5010303-
01B-1494

中興
鐵櫃

訂製
品

1.尺寸：寬90*深
45*高210 2.每層平
均耐重200KG

1 套 12,000 12,000 多元教學 體教中心 5
綜二館2F視聽

教室二
107.09.07 107.09.25 12,000

10
變頻空調
系統

5010106-
03-690

日立
RAC-
100
UK1

1.分離式 2.一對一
3.適用13-17坪 1 套 75,000 75,000 多元教學 體教中心 5

綜二館2F視聽
教室二

107.09.07 107.09.25 75,000

11
雷射雕刻
機

3070114-
121-11

Cha
oste
c

CO2
-430

功能:非金屬材料雕
刻和切割，電
源:220V/110V，工
作平台:遮蓋式操作
平台(內含蜂窩板/刀
條)

1 台 60,000 60,000
推動創新實
作課程與建
置創客中心

教務處、
全校科系

5 創客教室 107.09.11 107.09.25 60,000

12 3D列印機
3140302-
01-1052

KIN
GSS
EL

1830
Q

全自動校正平台功
能；金屬噴頭雲台
，Ｅ3D金屬噴頭設
計；列印體積：ψ
18cm*H30cm；層
高：最小0.05mm
，最大0.3mm

1 台 76,000 76,000
推動創新實
作課程與建
置創客中心

教務處、
全校科系

5 創客教室 107.09.11 107.10.25 76,000
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

13 空拍機
3140308-
15-168

大彊
MAV
IC
AIR

可摺疊；4K影片，
Full HD畫質的慢動
作錄影、1200萬畫
素、Adobe DNG
RAW格式照片、飛
行半徑遠達7公里
(4.3哩)，可與智慧
眼鏡相容傳輸訊號

1 台 38,000 38,000
推動創新實
作課程與建
置創客中心

教務處、
全校科系

5 創客教室 107.09.06 107.09.25 38,000

14
一般型電
腦
(Core i5)

3140101-
03-
8969~898
1

ASU
S

M64
0MB

1.處理器：第6代
Core i5 3.2GHz 2.
記憶體：8GB 3.硬
碟:950GB 4.內接或
外接IC卡讀卡機(可
讀取自然人憑證IC
卡)及記憶卡讀卡機
5.光碟機:支援雙模
式寫入與覆寫(DVD
±R/RW) 6.直立式
外殼及電源供應器
7.中英文鍵盤(PS/2
或USB) 8.光學滾輪
滑鼠 9.Windows
10Professional
64bit中文最新版作

13 台 22,730 295,490
證照檢定輔
導中心輔導

考照使用

商務與觀
光企劃系

4
證照檢定輔導

中心
107.09.11 107.10.25 295,490

3140101-
03-
8990~900
4

ASU
S

M84
0MB

1.處理器：
INTELCore i7-
8700 2.記憶體：
8GB 3.硬碟:950GB
4.內接或外接IC卡
讀卡機(可讀取自然
人憑證IC卡)及記憶
卡讀卡機 5.光碟機:
支援雙模式寫入與
覆寫(DVD±R/RW)
6.直立式外殼及電
源供應器 7.中英文
鍵盤(PS/2或USB)
8.光學滾輪滑鼠
9.Windows
10Professional

行銷科技統
整實驗室

觀光管理
系

4

3140307-
03-
3804~381
8

ASU
S

VS22
9NA

22吋VA面板寬螢幕
LED背光模組彩色
液晶顯示器(內建防
刮玻璃功能)

行銷科技統
整實驗室

觀光管理
系

4

451,170451,170
行銷科技統整

實驗室
107.09.14 107.10.2515

一般型電
腦
(Core i7)

15 台 30,078
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

16
智慧型聯
網設備

3140401-
07-571

普特
訂製
品

1.主控系統採wifi通
訊與網頁控制之無
線系統控制，網站
伺服器使用Linux系
統，可提供Node-
Red程式開發環境
與資料庫 2.可調光
控制電燈*1 3.一組
AC110V開關控制
可外接其他電器使
用 4.具三組感測功
能:溫度、亮(照)
度、一氧化碳感測

1 套 237,000 237,000
虛擬攝影棚
(智慧家庭展

示)

資訊管理
系

5 多媒體實驗室 107.10.04 107.10.25 237,000

17

一般筆記
型電腦
(15吋
Corei5)

3140101-
03-
8987~898
9

ASU
S

P254
8U

1.處理器:Intel Core i5-
8250U 2.記憶體:8GB 3.硬
碟容量：(1)固態硬碟(SSD
，Solid State Drive)
100GB及硬碟(HDD，Hard
Disk Drive)450GB，或(2)
固態硬碟(SSD，Solid State
Drive) 200GB 4.提供原廠所
搭配之內建或外接燒錄光碟
機 5.提供內建或外接
Ethernet網路介面(內建達
10/100/1000Mbps，外接
至少須達10/100Mbps，提
供內建無線區域網路介面，
支援802.11 b/g/n或a/g/n
或802.11 ac 6.中英文鍵支
援Windows或Mac OS (含
倉頡、注音印刷字鍵) 7.具備
Touch pad或TrackPoint或
Multi-Touch Trackpad 8.
另提供一個光學滑鼠，解析
度800dpi，接頭採用USB，
按鍵數目二鍵附滾輪功能，
附滑鼠墊 9.內建喇叭及麥克
風內建High Definition
Audio或符合AC ’
97CODEC之音效規格或
Sound Blaster相容立體音
效介面 10.提供鋰離子電池
一個，單一電池連續使用時
間4.0小時 11.Windows
10Professional 64bit中文
最新版作業系統

3 台 24,494 73,482
學生製作專
題及教師教

學

資訊管理
系

4
企業資源規劃

實驗室
107.09.11 107.10.25 73,482
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

18
一般型電
腦Core i3-
7100

3140101-
03-
8962~896
8

ASU
S

M64
0MB

1.處理器：INTEL
Core i3-7100 2.記
憶體：8GB 3.硬
碟:950GB 4.內接或
外接IC卡讀卡機(可
讀取自然人憑證IC
卡)及記憶卡讀卡機
5.光碟機:支援雙模
式寫入與覆寫(DVD
±R/RW)  6.直立式
外殼及電源供應器
7.中英文鍵盤(PS/2
或USB)  8.光學滾輪
滑鼠 9.Windows
10Professional
64bit中文最新版作

7 台 19,747 138,229

教學
(作業與品質
管理實驗室)

工業工程
與管理系

4
企業電子化實

驗室
107.09.11 107.09.25 138,229

19
伺服交換
器和網路
設備

3070114-
097-134

D-
Link

DGS
-
1016

16埠Gigabit交換器
5台及50個網路點 1 套 70,000 70,000 教學

工業工程
與管理系

5
企業電子化實

驗室
107.09.11 107.09.25 70,000

20
全身水療
桶(含不鏽
鋼座椅)

3111002-
76-1

科正
訂製
品

1.尺寸:
60x20x15x25(吋)，
材質:不鏽鋼材質，
容量:95加侖 2.水療
馬達:1/2HP，附過
載保護裝置，馬達
轉速:3450RPM，
水流速:最大每分鐘
220公升 3.配備:溫

1 組 186,086 186,086 教學
運動與健
康促進系

3
綜二館2F按摩

室
107.09.04 107.09.25 186,086
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

21 划船機
3111002-
54-1~2

BH RS90

1.機台尺寸：長230×寬
50×高110cm 2.使用電
壓:110V 3.5.5”LCD雙
色顯示螢幕 4.面板需可
顯示：時間/500M所需
時間、距離、瓦特/卡路
里、HRC(心率控制)、
SPM每分鐘次數、程式..
等數據；內建無線心跳
接收器(附心率帶一條) 5.
阻力控制：16段電磁控
制系統。採用電閥磁阻
控制系統，精準量測並
控制功率，提供最有效
的阻力控制 6.精密全鋁
製軌道，搭配精準配重
大型人體工學座墊，提
供順暢的划船運動體驗
7.長達218cm的拉繩長度
，採取複合式纖維材質
製成，寬度達10mm，
拉力強且不需上油保養
8.內建程式：12組程式、
1組手動程式、1組使用
者設定程式(U1~U4) 9.
具可上下移動角度之面
板，讓使用者可依身高
調整位置以維持正確運
動姿勢 10.特殊防滑握把
搭配腳踏固定裝置，確
保使用者安全 11.需具可
折疊收藏之功能

2 台 43,957 87,914 教學
運動與健
康促進系

5
綜二館2F按摩

室
107.09.04 107.09.25 87,914

22 製冰機
5010107-
07-11

Scot
sma
n

NU2
20

1.日產量：225
lbs(102kg) 2.儲冰
槽容量：80
lbs(36.6kg) 3.用
電：1-110V 7A(獨
立迴路) 4.進水壓
力：20~80PSI 5.進
水溫度：4.4℃

32℃之間

1 台 88,000 88,000 教學
餐飲管理

系
5 中餐廚藝教室 107.09.14 107.10.25 88,000

23
全自動咖
啡機

5010110-
41-15

Cari
mali

kicco
LM

1.壓頻率：
110V/60Hz 2.重
量：13.5kg 3.水箱
容量：1.8L 4.水泵
壓力：15bar 5.設
備功率：1250W 6.
豆槽容量：250g 7.
豆渣容量：15塊 8.
咖啡出口調節高
度：80-140mm

1 台 176,000 176,000 教學
餐飲管理

系
4 飲料調製教室 107.09.14 107.10.25 176,000
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

24
盤架式冷
藏冰櫃

5010107-
02-4

瑞興
RS-
R100
4R

1.1212*880*2120
mm盤架式風冷式
2.箱體外殼使用SUS
304 #0.6mm厚不
鏽鋼板製作，內殼
使用SUS304
#0.5mm厚不鏽鋼
板 3.箱門附高級密
封膠墊、把手裝置
4.箱內設置固定插
盤軌道32盤 5.壓縮
機使用全新進口壓
縮機1∮-220V-10A,
附電源開關指示
燈、溫度設定器等
裝置 6.冷卻方式採
用無霜送風式,冷藏
溫度0℃～5℃ 7 附

1 台 70,400 70,400 教學
餐飲管理

系
8 烘焙教室 107.09.14 107.10.25 70,400

25 攪拌機
5010110-
08-24

士邦
SP-
800A

1.40*30*58CM 2.
轉
速:132/284/590R.
P.M 3.料桶容量:8公
升(麵粉可攪拌
600G) 4.馬
力:1/4HP 110V 5.
重量:28KG標準配

1 台 26,048 26,048 教學
餐飲管理

系
5 烘焙教室 107.09.14 107.10.25 26,048

26
食物調理
機

5010110-
44-10

Rob
ot
Cou
pe

Blixe
r4

1.尺寸：
325*300*550 mm
2.重量：17kg 3.用
電：110V／1∅

1 台 44,000 44,000 教學
餐飲管理

系
5 中餐廚藝教室 107.09.14 107.10.25 44,000

27 洗衣機
5010108-
04-12

Sanl
ux

SW-
11N
S3

1.微電腦偵測衣物
自動調整水量節能
省水省電、A級清洗
效率 2.快洗行程設
定 3.11公斤容量

1 台 10,032 10,032 教學
餐飲管理

系
5

西式美食料理
教室

107.09.14 107.10.25 10,032
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

28
Arduino機
器人套件
(藍芽版)

3140102-
05-6~25

Mak
eblo
ck
Mbo
t
Ran
ger

藍芽
版

主控板: ATmega
2560(10個感測器
連接頭) 、6個感測
器、12個RGB
LED、藍芽模組、
履帶式鋁合金機構
套件(共105個零
件)、18650×2電池
包、Makeblock電
子感測器套件(11種
電路板與鋁合金機
構套件)、1W
433MHz Lora 模組
含電源與天線

20 套 11,000 220,000 教學
電機與電

子系
5

電腦應用實驗
室

107.09.13 107.10.25 220,000

29
電抗器負
載

3100503-
12-1

國策
訂製
品

1.3相3線10kVA純
電抗器 2.
尺:570*300*530m
m 3.提供六只導流
風扇 4.提供四只移
動輪 1.切斷砂輪
機,110V,#14吋*1
台,附2片砂輪片 2.
壓接鉗,22mm2*6
支 3.手搖壓縮
器,22mm2-
22mm2(附U-0壓鎚
一付)*1支 4.電纜線
剪鉗,325mm,棘輪
式*4支 5 線槽剪 可

1 台 34,000 34,000 教學
電機與電

子系
5

室內配線乙級
實驗室

107.09.04 107.09.25 34,000

30
檢定工具
組

3090101-
02-1

日立
訂製
品

1.切斷砂輪機110V,
#14吋*1台,附2片砂
輪片 2.壓接鉗
22mm2*6支 3.手搖
壓縮器22mm2-
22mm2(附U-0壓鎚
一付)*1支 4.電纜線
剪鉗325mm棘輪式
*4支 5.線槽剪可剪
(鋸)切30x30mm線
槽*6支 6.電動起子
組12V雙速充電式
鎖、鑽、拔三合一

1 套 29,900 29,900 教學
電機與電

子系
6

室內配線丙級
實驗室

107.08.13 107.09.25 29,900
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

3140101-
03-
8982~898
6

ASU
S

M84
0MB

1.處理器：
INTELCore i7-
8700 2.記憶體：
8GB 3.硬碟:950GB
4.內接或外接IC卡
讀卡機(可讀取自然
人憑證IC卡)及記憶
卡讀卡機 5.光碟機:
支援雙模式寫入與
覆寫(DVD±R/RW)
6.直立式外殼及電
源供應器 7.中英文
鍵盤(PS/2或USB)
8.光學滾輪滑鼠
9.Windows
10Professional

4

3140307-
03-
3799~380
3

ASU
S

VP2
79N

27吋面板寬螢幕
LED背光模組彩色
液晶顯示器(內建防
刮玻璃功能)

4

32
教學廣播
系統

3140504-
01-222

鋐源
V8.1
版

單向電腦教學含老
師端1個、學生端
30 個，總計31個螢
幕廣播點，教師機
有切換功能

1 套 60,500 60,500 教學
機電工程

系
3

產品設計實驗
室

107.09.14 107.10.25 60,500

33
油水分離
機

3120102-
01-1

鋐川
BEST
-1

1.電源功率:
220V/1phase,50H
z. 2.處理流
量:10~30Lit/Minut
e 3.具除臭殺菌

1 台 66,900 66,900 教學
機電工程

系
5

CNC工具機實
驗室

107.09.13 107.09.25 66,900

31
一般型電
腦
(Core i7)

5 台 33,592 167,960 教學
機電工程

系
產品設計實驗

室
107.09.14 107.10.25 167,960
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

34 投影機
5010105-
21-
605~607

NEC
PE52
3X

1.型式：三片TFT LCD或
單片DMD DLP或D-ILA
裝置 2.電源規格：AC
110V~120V/AC
200V~240V 3.畫素數：
a.三片TFT LCD裝置：
2,359,296畫素 b.單片式
DMD DLP或D-ILA裝
置：786,432畫素 4.輸出
亮度：ANSI 4500流明 ≦
輸出亮度＜ANSI 5000流
明 5.解析度：a.標準：
XGA1024×768 b.支援
SXGA1280×1024 6.視訊
畫素：掃瞄密度700條 7.
投影尺寸：投影畫面最
大尺吋 300吋 8.投影方
式：前投、後投、懸掛
皆可適用 9.視頻相容
性：適用於
NTSC/PAL/SECAM系統
10.電腦相容：適用於
PC/SXGA/XGA/SVGA/V
GA 11.輸入訊號：
a.RGB: D-SUB15pin一
組或DVI端子一組
b.Video: RCA端子一組
或S端子一組或HDMI端
子一組 12.無線遙控器：
隨機附贈無線遙控器(另
附雷射指示器) 13.安全裝
置：過熱自動斷電保護
裝置 14.鏡頭具備ZOOM
及FOCUS調整功能 15.內
建梯形修正功能

3 台 23,500 70,500 教學
工業工程
與管理系

8

物流管理實驗
室、經營管理
實驗室、階梯

教室

107.09.10 107.10.25 70,500
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附件一 107年度　資本門教學及研究設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1

3140101-
03-
9008~901
7

ASU
S

M84
0MB

1.處理器：
INTELCore i7-
8700 2.記憶體：
8GB 3.硬碟:950GB
4.內接或外接IC卡
讀卡機(可讀取自然
人憑證IC卡)及記憶
卡讀卡機 5.光碟機:
支援雙模式寫入與
覆寫(DVD±R/RW)
6.直立式外殼及電
源供應器 7.中英文
鍵盤(PS/2或USB)
8.光學滾輪滑鼠
9.Windows
10Professional

4

3140307-
03-
3819~382
8

ASU
S

VP2
79N

27吋面板寬螢幕
LED背光模組彩色
液晶顯示器(內建防
刮玻璃功能)

4

4,730,531 4,182,707 547,824

註1：
註2：
註3：

合計

依「教育部獎補助款支出憑證免送審配合作業相關事項」第9點規定，設備購置清冊應將細項廠牌規格、型號等註明清楚。若屬於訂製品，其「型號」請填寫訂製品，並於「廠牌」載明承製廠商名稱。
圖儀設備採購如採分期驗收，以最後一次驗收日期為驗收完成日。另驗收作業雖未分期辦理，但學校於驗收時發現問題請廠商補正，則以所有功能確認無誤之驗收日期為驗收完成日。
「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。如係分期撥付，以最後一次付款日期為付款完成日。

35
一般型電
腦
(Core i7)

10 台 33,592 107.12.25 322,028 13,892335,920 教學
機電工程

系
產品設計實驗

室
107.12.03
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附件二 107年度　資本門圖書館自動化設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

1 投影機
5010105-
21-608

國際
牌

LB41
2U

1液晶板系統 :
0.63"Transparent
LCD-panel×3 2.解
析
度:XGA(1024x768),
支援WUXGA(1920
×1200) 3.亮
度:3,300流明4.對
比:16,000:1 5.鏡頭:

1 台 20,500 20,500
整合視聽設
備提升視訊

品質
圖書館 8 圖書館 107.09.10 107.10.25 20,500

20,500 20,500 0

註1：

註2：

註3：

合計

依「教育部獎補助款支出憑證免送審配合作業相關事項」第9點規定，設備購置清冊應將細項廠牌規格、型號等註明清楚。若屬於訂製品，其「型號」請填寫訂製品，並於「廠牌」載明承製廠商名稱。

圖儀設備採購如採分期驗收，以最後一次驗收日期為驗收完成日。另驗收作業雖未分期辦理，但學校於驗收時發現問題請廠商補正，則以所有功能確認無誤之驗收日期為驗收完成日。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。如係分期撥付，以最後一次付款日期為付款完成日。

付款完成日
註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用單位使用年限

放置地點
(請註明教室
及所在大樓)

驗收完成日
註2

規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號
廠
牌

註1

型
號

註1
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附件三 107年度　資本門圖書期刊、教學媒體相關資源執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

001-00 中文圖書 中文圖書 1075 321,094
圖書館各樓

層
3 圖書館 圖書館 107.09.04 107.09.25 321,094

長毅
(107)10
70914E0
04

002-00 外文圖書 西文圖書 95 139,800 圖書館四樓 3 圖書館 圖書館 107.08.22 107.09.25 139,800

知訊
(107)10
70829E0
04

003-00 視聽資料 CD/VCD/DVD 20 157,000 視聽中心 3 圖書館 圖書館 107.08.22 107.09.25 157,000

凰景
(107)10
70829E0
05

617,894 617,894 0

註1：

註2： 「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。如係分期撥付，以最後一次付款日期為付款完成日。

付款完成日
註2

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用年限 保管單位 保管地點

驗收完成日
註1

資料類型
(請由下拉式選

單中選取)
項目內容

冊數/
種類數

總價

合計

優先序

圖儀設備採購如採分期驗收，以最後一次驗收日期為驗收完成日。另驗收作業雖未分期辦理，但學校於驗收時發現問題請廠商補正，則以所有功能確認無誤之驗收日期為驗收完成日。
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附件四 107年度　資本門學生事務及輔導相關設備執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

1 原住民服飾
5040112-
1~10

大慶
訂製
品

1.阿美族(男、女) *2
2.泰雅族(男、女) *2
3.魯凱族(男、女) *2
4.卑南族(男、女) *2
5.排灣族(男、女) *2

10 套 9,500 95,000

提供原聲原
舞創藝社表
演及陳展使
用。

原聲原舞
創藝社

5
原住民族學生

資源中心
107.11.08 107.11.26 95,000

3

錄音室樂
器- Amp
laney rb4
貝斯音箱

5010404-
04-2

Lane
y

RB4

160瓦額定功率，壓
縮功能、內部限制
器，單輸入、低
音,7段圖形中音&高
音，揚聲器1×15”
Custom Celestion

1 個 18,500 18,500
提供熱音社
及各社團團
練使用。

熱音社 6 社團服務中心 107.09.12 107.09.25 18,500

4

錄音室樂
器- AMP
Laney
LX120電吉
他音箱*

5010403-
02-19

Lane
y

LX12
0

120瓦額定功率Jack
輸入、雙通道-清音
&失真，低音,中音
&高音每個通道）
混響控制、線路輸

1 個 18,500 18,500
提供熱音社
及各社團團
練使用。

熱音社 6 社團服務中心 107.09.12 107.09.25 18,500

5

錄音室樂
器-
TAMApc5
2R2G套鼓

5010402-
01-41

TAM
A

52R2
G

按鼓數劃分: 5鼓組
鼓材質: 樺木 基本規
格：材質：6層楊木
外表材質：PVC貼
皮套鼓尺寸：
22x18" 大鼓12×
8"、13×9"嗵鼓，

1 個 13,000 13,000
提供熱音社
及各社團團
練使用。

熱音社 5 社團服務中心 107.09.12 107.09.25 13,000

6
擴充用無
線麥克風

4050303-
25-792

MIP
RO

ACT-
314

1.四頻道自動選訊
接收機兩台 2.頻道
數-四頻道機箱
3.EIA標準1U金屬機
箱顯示器裝配綠色
背光LCD，接收訊
號時自動改變亮
度。頻段UHF480-
934MHz頻寬24
MHz偏移度<±40
kHz實用靈敏度輸

1 組 45,000 45,000

提供熱音社
及各社團團
練、錄音使
用。

熱音社 8 社團服務中心 107.09.12 107.09.25 45,000

190,000 190,000 0

註1：

註2：

註3：

合計

依「教育部獎補助款支出憑證免送審配合作業相關事項」第9點規定，設備購置清冊應將細項廠牌規格、型號等註明清楚。若屬於訂製品，其「型號」請填寫訂製品，並於「廠牌」載明承製廠商名稱。

圖儀設備採購如採分期驗收，以最後一次驗收日期為驗收完成日。另驗收作業雖未分期辦理，但學校於驗收時發現問題請廠商補正，則以所有功能確認無誤之驗收日期為驗收完成日。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。如係分期撥付，以最後一次付款日期為付款完成日。

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
用途說明 使用社團使用年限

放置地點
(請註明教

室及所在大

驗收完成
日

註2
規格 數量 單位 單價 總價優先序 項目名稱 財產編號

廠
牌

註1

型
號

註1
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附件五 107年度　資本門省水器材、實習實驗、校園安全設備、環保廢棄物處理、無障礙空間設施及其他永續校園綠化等相關設施執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

1 校園安全設備
校安警鈴系
統

5020201-
01-1

東訊
DX-

616A

1.有線按鈕搭配無線
系統 2.求救端警鈴
盒(危安區域)
JH_199_WL_TX長距
離發射警報器 3.主
機接收端(校安中心)
JH_199_WL_RX長距
離發射警報器 4.發
射接收至少3公里以
上 5.接收端LED面板
與數位記憶(搭配外
加天線) 6.接收端數
位機盒容納至少(255
台)發射訊號 7.接收
端擴充規格最高量可
達(1023)台 8.發射電

1 套 94,500 94,500

校園危安警
急預警發報
包含未安裝
之女廁、華
嶺園區及全
校各區域

校安中心 5
綜一館通信機

房
107.08.20 107.09.25 94,500

94,500 94,500 0

註1：

註2：

註3：

合計

依「教育部獎補助款支出憑證免送審配合作業相關事項」第9點規定，設備購置清冊應將細項廠牌規格、型號等註明清楚。若屬於訂製品，其「型號」請填寫訂製品，並於「廠牌」載明承製廠商名稱。

圖儀設備採購如採分期驗收，以最後一次驗收日期為驗收完成日。另驗收作業雖未分期辦理，但學校於驗收時發現問題請廠商補正，則以所有功能確認無誤之驗收日期為驗收完成日。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。如係分期撥付，以最後一次付款日期為付款完成日。

驗收完成
日

註2

付款完成
日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配

合)款金額
總價 用途說明 使用單位 使用年限

放置地點
(請註明教室
及所在大樓)

型號
註1

規格 數量 單位 單價優先序
設備類別

(請由下拉式
選單中選取)

項目名稱 財產編號
廠牌
註1
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附件六 107年度　經常門經費執行表

 經常門經費總計 2446575元 獎勵補助款 自籌款

數量 單位 金額 比例 金額 比例

教授 0 人 0 0.00% 0 0.00%

副教授 0 人 0 0.00% 0 0.00%

助理教授 1 人 0 0.00% 25612 9.91%

講師 2 人 213800 9.77% 0 0.00%

教授 0 人 0 0.00% 0 0.00%

副教授 0 人 0 0.00% 0 0.00%

助理教授 0 人 0 0.00% 0 0.00%

講師 0 人 0 0.00% 0 0.00%

教授 0 人 0 0.00% 0 0.00%

副教授 0 人 0 0.00% 0 0.00%

助理教授 0 人 0 0.00% 0 0.00%

講師 0 人 0 0.00% 0 0.00%

16 案 48000 2.19% 0 0.00%

11 案 33000 1.51% 0 0.00%

36 案 408586 18.67% 17000 6.58%

84 案 692290 31.64% 29806 11.53%

26 案 279567 12.78% 38888 15.05%

0 人 0 0.00% 0 0.00%

2 人 28000 1.28% 0 0.00%

1703243 77.84% 111306 43.06%

改善教學、教師薪資
及師資結構

新聘（3年內）專任教
師薪資註1

1814549元

提高現職專任教師薪
資

現職專任教師彈性薪
資

編纂教材

製作教具

推動實務教學

研究

研習

進修

升等送審

小計

2188114元 258461元

支用項目
執行成果件數 獎勵補助款 自籌款 獎勵補助款

+自籌款小計
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附件六 107年度　經常門經費執行表

數量 單位 金額 比例 金額 比例
支用項目

執行成果件數 獎勵補助款 自籌款 獎勵補助款
+自籌款小計

外聘社團指導教師鐘點費註2 9 人 70000 3.20% 0 0.00%

6 項 26360 1.20% 0 0.00%

2 案 215000 9.83% 0 0.00%

311360 14.23% 0 0.00%

0 人 0 0.00% 0 0.00%

41 案 58441 2.67% 0 0.00%

58441 2.67% 0 0.00%

2 項 0 0.00% 35255 13.64%

5 項 0 0.00% 13500 5.22%

29 項 0 0.00% 98400 38.07%

0 項 0 0.00% 0 0.00%

0 0.00% 147155 56.94%

1 項 115070 5.26% 0 0.00%

0 項 0 0.00% 0 0.00%

0 0 0.00% 0 0.00%

115070 5.26% 0 0.00%

0 人 0 0.00% 0 0.00%

0 人 0 0.00% 0 0.00%

0 人 0 0.00% 0 0.00%

0 人 0 0.00% 0 0.00%

0 0.00% 0 0.00%

兼任教師
授課鐘點費註5

教授

0元

副教授

助理教授

講師

小計

其他

資料庫訂閱費註4

115070元
軟體訂購費註4

其他

小計

改善教學相關物品
(單價1萬元以下之非

消耗品)

資訊器材

147155元

實習實驗物品

專業教室物品

其他非消耗品

小計

行政人員業務
研習及進修

進修

58441元研習

小計

學生事務及輔導
相關工作

311360元
學輔相關物品註3

其他學輔工作經費

小計
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附件六 107年度　經常門經費執行表

數量 單位 金額 比例 金額 比例
支用項目

執行成果件數 獎勵補助款 自籌款 獎勵補助款
+自籌款小計

註1：

註2：

註3：

註4：

註5：

註6： 經常門經費不得用於校內人員出席費、稿費、審查費、工作費、主持費、引言費、諮詢費、訪視費及評鑑費等相關酬勞。

經常門得用於新聘（3年以內）專任教師薪資及提高現職教師薪資待遇所需經費，其教師應符合校內專任教師基本授課時數之規定；無授
課事實之教師、公立學校或政府機關退休至私校服務，領有月退俸之教師，其薪資應由學校其他經費支付。

經常門獎勵補助經費用於辦理學生事務及輔導相關工作，其中至多1/4得用於部分外聘社團指導教師之鐘點費。

依「教育部獎補助私立大專校院學生事務與輔導工作經費及學校配合款實施要點」附表之使用說明D2，經常門得購置學生社團活動所需單
價在1萬元以下之非消耗品。

授權使用年限在2年以下之「資料庫訂閱費」、「軟體訂購費」不得由經常門「改善教學及師資結構」項目支應，應置於經常門「其他
項 下已申請「提升兼任師資待遇成效」獎勵經費並獲核定之學校，所獲核定之經費得用於支付兼任教師授課鐘點費；未獲核定之學校不得支用
兼任教師授課鐘點費。
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附件六之(一A) 107年度　改善教學、教師薪資及師資結構分項執行表

獎勵補助款

金額

自籌(配合)

款金額

27240 4 27240 1070430 1070430 27240 0

27240 5 27240 1070531 1070531 27240 0

27240 6 27240 1070629 1070629 27240 0

27240 7 27240 1070731 1070731 27240 0

26210 4 26210 1070430 1070430 26210 0

26210 5 26210 1070531 1070531 26210 0

26210 6 26210 1070629 1070629 26210 0

26210 7 26210 1070731 1070731 26210 0

3 ○○○ 0982026
觀光系

助理教授

助理字第

03****號
###### 25612 8 25612 1071226 1071228 E002 0 25612 

239,412 213,800 25,612

獎勵補助款

金額

自籌(配合)

款金額

0 0 0

獎勵補助款

金額

自籌(配合)

款金額

0 0 0

註1：

註2：

註3：

華人講技

字第00**

號

餐飲系

講師級專業技

術人員

10520142 ○○○ ######

小計

「新聘專任教師薪資」自起聘日計算，3年內均屬新聘。亦即如於104年8月新聘，則至107年7月前均屬3年內新聘專任教師。

教師證書

字號
到職日

每月

獎助金額
獎助月份

合計

獎助金額
傳票日期

付款完成日

註3

原始憑證

冊编號

經費來源
備註

小計

二、提高現職專任教師薪資

序號

「員工編號」為學校自訂之職號。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。

1 ○○○ 1041025

餐飲系

講師級專業技

術人員

華人講技

字第00**

號

###### E179

E179

小計

三、現職專任教師彈性薪資

序號 教師姓名
員工編號

註2
系所/職級

教師姓名
員工編號

註2
系所/職級

教師證書

字號
到職日

每月

獎助金額
獎助月份

合計

獎助金額
傳票日期

付款完成日

註3

一、新聘（3年內）專任教師薪資註1

序號 教師姓名
員工編號

註2
系所/職級

教師

證書字號
到職日

每月

獎助金額
獎助月份

合計

獎助金額
傳票日期

付款完成日

註3

原始憑證

冊编號

經費來源
備註

原始憑證

冊编號

經費來源
備註
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附件六之(一B) 107年度　改善教學、教師薪資及師資結構分項執行表

獎勵補助
款金額

自籌(配合)
款金額

1 ○○○
商企系
副教授

副字第
03****號

1998/9/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

129

2 ○○○
資管系

助理教授
助理字第
00****號

1998/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

130

3 ○○○
資管系
副教授

副字第
02****號

1996/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

 134

4 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
2000/09/01 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

135

5 ○○○
商英系
副教授

副字第
14****號

1992/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.06.27
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

137

6 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1989/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

138

7 ○○○
機電系
副教授

副字第
03****號

1989/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

143

8 ○○○
機電系

講師
講字第

03****號
1982/9/1 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

149

9 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2006/9/21 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

144

10 ○○○
觀光系

助理教授
助理字第
01****號

2004/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

145

11 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2010/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

142

12 ○○○
商企系
副教授

副字第
31****號

1998/9/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

150

13 ○○○
商英系
副教授

副字第
14****號

1992/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

146

106.1導覽解說實務

106學年度上學期資三A初級統計影音自錄檔置於
MOODLE(III)

Linux系統管理

線性代數

全球英檢A2級聽力與閱讀

106.02電腦軟體運用 (遠距教學)

感測器原理與應用(影音教材)

感測與量測實驗

自製影音教材課程，並放置於本校Moodle教學平台，提
供本校學生學習。

自製影音教材課程，並放置於本校Moodle教學平台，提
供本校學生學習。

自製影音教材課程，並放置於本校Moodle教學平台，提
供本校學生學習。

106-2 文創商品開發遠距數位教材

全球英檢A2級聽力與閱讀

四、編纂教材

序號 教師姓名 系所/職級
教師證書

字號
到職日

接受獎助事實摘要
(如配合課程、計畫名稱等具體內容)

獎助金額
校定辦法條

文依據

終審機制及
審查通過日

期註1

存校具體成果
資料(請填成果

名稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證
冊編號

經費來源
備註
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附件六之(一B) 107年度　改善教學、教師薪資及師資結構分項執行表

14 ○○○
商英系

助理教授
助理字第
03****號

1999/9/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

151

15 ○○○
通識中心

講師
講字第

04****號
1995/08/01 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

147

16 ○○○
通識中心

講師
講字第

05****號
1998/09/01 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第六條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

148

48,000 48,000 0

獎勵補助
款金額

自籌(配合)
款金額

1 ○○○
商企系
副教授

副字第
03****號

1998/9/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心
商企系

1071226 1071228 E001 3000 0

74

2 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1989/08/01 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

78

3 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1989/08/01 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

77

4 ○○○
機電系

講師
講字第

03****號
1982/9/1 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

82

5 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1990/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

83

6 ○○○
餐飲系

講師
講字第

03****號
1991/8/1 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

79

7 ○○○
工管系
副教授

副字第
04****號

1999/9/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

85

8 ○○○
工管系
副教授

副字第
02****號

1992/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

86

9 ○○○
商英系
副教授

副字第
14****號

1992/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

80

10 ○○○
商英系
副教授

副字第
14****號

1992/8/1 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

81

英語導覽入門(網路遠教學)

以飲食文化為專題的閱讀與表達訓練

歌唱藝術

桁架橋設計與製作

全民英檢初級桌遊

3D列印人頭、手

小計

五、製作教具

序號 教師姓名 系所/職級
教師證書

字號
到職日

接受獎助事實摘要
(如配合課程、計畫名稱等具體內容)

獎助金額
校定辦法條

文依據

終審機制及
審查通過日

期註1

存校具體成果
資料(請填成果

名稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證
冊編號

經費來源
備註

雷射雕刻作品

103~107學年度技術校院二年制統一入學測驗詳解

104~106年外語領隊 英文測驗解析

106.2商品設計與實作II

衝擊試驗機之試片設計、測試與研究

萬能試驗機之拉伸試片研製與設計

溫度控制器
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附件六之(一B) 107年度　改善教學、教師薪資及師資結構分項執行表

11 ○○○
通識中心助理

教授
助理字第
03****號

2000/08/01 3000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第七條

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教發中心

1071226 1071228 E001 3000 0

84

33,000 33,000 0

獎勵補助
款金額

自籌(配合)
款金額

1 ○○○
商英系
副教授

副字第
14****號

1992/08/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／429
外審費1380,
獎勵10,000

2 ○○○
商企系
副教授

副字第
02****號

1995/08/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／427
外審費1380,
獎勵10,000

3 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2010/8/1 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／423
外審費1380,
獎勵10,000

4 ○○○
觀光系

講師
講字第

06****號
2002/09/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／434
外審費1380,
獎勵10,000

5 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2006/08/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／420
外審費1380,
獎勵10,000

6 ○○○
觀光系

助理教授
助理字第
03****號

2013/02/01 1380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 1380 0

Ｖ／436
外審費1380

7 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2006/9/21 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／422
外審費1380,
獎勵10,000

8 ○○○
觀光系

助理教授
助理字第
14****號

2002/08/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／430
外審費1380,
獎勵10,000

9 ○○○
觀光系

助理教授
助理字第
14****號

2002/08/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／431
外審費1380,
獎勵10,000

10 ○○○
運促系
副教授

副字第
03****號

1996/08/01 1864

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)5.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 1864 0

Ｖ／392

11 ○○○
運促系

講師
講字第

10****號
1992/08/01 2930

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)5.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 2930 0

Ｖ／395

師徒制學習融入烘焙實作課程之教學創新

旅館管理課程融入創新實習旅館實務操作，外審未通過
故無獎勵金

「領團實務」課程融入服務學習對學生學習成效之探討

出國旅遊行前說明會召開實務創新教學

行程內容安排與動線設計實務創新教學

帶領學生參與「106年全國大專盃國術錦標賽」
106/12/07，補助差旅費

帶領學生參與「107年全國大專院校運動會羽球分區（中
區）錦標賽」107/03/16，補助差旅費

小計

六、推動實務教學

序號 教師姓名 系所/職級
教師證書

字號
到職日

接受獎助事實摘要
(如配合課程、計畫名稱等具體內容)

獎助金額
校定辦法條

文依據

終審機制及
審查通過日

期註1

存校具體成果
資料(請填成果

名稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證
冊編號

經費來源
備註

運用智慧型手機進行差異化英語教學

翻轉台三縣-客家文化再認識與深度旅行資源規劃

有機觀光農場休閒活動設計

EC high課~一起Fun

多功能造型磁片
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附件六之(一B) 107年度　改善教學、教師薪資及師資結構分項執行表

12 ○○○
運促系

講師
講字第

10****號
1992/08/01 10406

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)5.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 10406 0

Ｖ／401

13 ○○○
運促系

助理教授
助理字第
14****號

1995/08/01 1750

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)5.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 1750 0

Ｖ／403

14 ○○○
運促系

助理教授
助理字第
03****號

1991/08/01 10416

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)5.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 10416 0

Ｖ／405

15 ○○○
運促系
副教授

副字第
03****號

1994/08/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／421
外審費1380,
獎勵10,000

16 ○○○
工管系
副教授

副字第
04****號

1999/09/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／435
外審費1380,
獎勵10,000

17 ○○○
工管系
副教授

副字第
14****號

1982/08/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／437
外審費1380,
獎勵10,000

18 ○○○
工管系

教授
教字第

14****號
1990/08/01 1380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 1380 0

Ｖ／438
外審費1380

19 ○○○
工管系
副教授

副字第
02****號

1992/08/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／418
外審費1380,
獎勵10,000

20 ○○○
電機系
副教授

副字第
04****號

1999/9/1 1380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 1380 0

Ｖ／424
外審費1380

21 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
1998/08/01 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／440
外審費1380,
獎勵10,000

22 ○○○
商英系

助理教授
助理字第
03****號

1999/9/1 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／433
外審費1380,
獎勵10,000

23 ○○○
通識中心

講師
講字第

04****號
1995/8/1 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／425
外審費1380,
獎勵10,000

24 ○○○
通識中心

講師
講字第

05****號
1998/8/1 11380

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)6.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 11380 0

Ｖ／426
外審費1380,
獎勵10,000

25 ○○○
餐飲系

講師級專業技
術人員

華人講技
00**號

2016/2/1 20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)1.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 20000 0

432

帶領學生參與「107年全國大專運動會羽球、跆拳道錦標
賽」107/04/27，補助差旅費

帶領學生參與「107年全國大專院校運動會」107/04/28
，補助差旅費

帶領學生參與「107年全國大專院校運動會田徑錦標賽」
107/04/28，補助差旅費

C級羽球裁判人才培訓，107/03/28

宏觀人因工程的課程導入行動研究

翻轉 吧! 同學 : 翻轉教學之策略與實踐

符合工業 4.0 的品管技能，外審未通過故無獎勵金

圖塗鴉鴉學繪圖

太陽能發電系統培訓課程中啟發學生學習的積極性，協
作性，合作性和問題解決能力，外審未通過故無獎勵金

室內配線丙級技術士培訓

餐飲新秀英語溝通力培育計畫(丁種獎勵)

以閱讀與寫作為導向的大一中文課程

從多元音樂中探索客家音樂

帶領學生參加「2018桃園市國際青年創意美學競賽」－
銀牌，107/05/29，學生：陳柏樺
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附件六之(一B) 107年度　改善教學、教師薪資及師資結構分項執行表

26 ○○○
餐飲系

講師級專業技
術人員

華人講技
00**號

2017/8/1 30000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)1.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 30000 0

428

27 ○○○
餐飲系

助理教授級專
業技術人員

華人助理
00*號

2014/8/1 30000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)1.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 30000 0

408

28 ○○○
餐飲系

講師級專業技
術人員

華人講技
00**號

2016/2/1 15000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)1.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 15000 0

397

29 ○○○
餐飲系

講師級專業技
術人員

華人講技
00**號

2017/8/1 15000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)1.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 15000 0

396

30 ○○○
運促系

講師
講字第

10****號
1992/08/01 5000

提升師資素質
獎補助實施要
點第五條
(一)2.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 5000 0

414

31 ○○○
運促系

講師
講字第

10****號
1992/08/01 15000

提升師資素質
獎補助實施要
點第五條
(一)2.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 15000 0

413

32 ○○○
運促系

助理教授
助理字第
03****號

1991/08/01 15000

提升師資素質
獎補助實施要
點第五條
(一)2.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 15000 0

409

33 ○○○
運促系

助理教授
助理字第
03****號

1991/08/01 15000

提升師資素質
獎補助實施要
點第五條
(一)2.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 15000 0

410

34 ○○○
運促系
副教授

副字第
03****號

1996/08/01 5000

提升師資素質
獎補助實施要
點第五條
(一)2.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 5000 0

407

35 ○○○
運促系
副教授

副字第
03****號

1996/08/01 30000

提升師資素質
獎補助實施要
點第五條
(一)2.

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1070731 1070813 E079 30000 0

406

36 ○○○
餐飲系

講師級專業技
術人員

華人講技
00**號

2017/8/1 2000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)1.

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1071226 1071228 E001 0 2000

393

37 ○○○
餐飲系

助理教授級專
業技術人員

華人助理
00*號

2014/8/1 15000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條
(一)1.

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
教務處

1071226 1071228 E001 0 15000

441

414,206 397,206 17,000

帶領學生參與「106年全國大專盃國術錦標賽」，榮獲傳
統國術／器械團練／第一名，106/12/07，學生：張羽
彤、余枷瑩、鍾巧鈺、陳奕鈞

帶領學生參加「聖誕節蛋糕技藝競賽」-最佳創意獎，
2017/12/16，，學生:陳柏樺

帶領學生參加「2018美饌第七屆美食藝術大展廚藝競
賽」－銅牌，107/08/20，學生：黃正元

小計

帶領學生參加「2018桃園市國際青年創意美學競賽」－
金牌，107/05/29，學生：黃薇

帶領學生參加「台灣客家協會-2018桐花季廚藝競賽」－
金牌，107/04/15，學生：陳孟遠

帶領學生參加「2018FHA新加坡廚藝挑戰賽」－銅牌，
學生：莊家俊

帶領學生參加「2018FHA新加坡廚藝挑戰賽」－銅牌，
2018/4/24-27，學生:陳柏樺

帶領學生參與「107年全國大專院校運動會跆拳道錦標
賽」，榮獲跆拳道隊打／87公斤以上級／第七名，
107/04/28，學生：劉建宏

帶領學生參與「107年全國大專院校運動會跆拳道錦標
賽」，榮獲跆拳道隊打／73公斤以上級／第一名，
107/04/28，學生：官戎

帶領學生參與「107年全國大專運動會田徑錦標賽」，榮
獲田徑／一萬公尺競走／第一名，107/04/28，學生：
官佩儀

帶領學生參與「107年全國大專盃國術錦標賽」，榮獲田
徑／跳遠／第一名，107/04/28，學生：楊濰宏

帶領學生參與「106年全國大專盃國術錦標賽」，榮獲傳
統國術／北拳第一類／第四名，106/12/07，學生：趙
云瑄

第 26 頁



附件六之(一B) 107年度　改善教學、教師薪資及師資結構分項執行表

執行期間 委辦單位
獎勵補助

款金額
自籌(配合)

款金額

1 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2010/08/01
2018/3/8-
2018/12/31

教育部 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 3000 0

536

2 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2010/08/01
2018/2/01-
2018/7/31

教育部 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 3000 0

535

3 ○○○
運促系
副教授

副字第
14****號

1998/08/01
106/07/01-
107/07/31

勞動部勞
動力發展
署

20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 20000 0

533

4 ○○○
運促系
副教授

副字第
03****號

1994/08/01
106/06/01-
107/03/31

教育部 3914

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 3914 0

537

5 ○○○
餐飲系
副教授

副字第
14****號

2012/2/1
2017/06/01
-
2018/03/31

教育部 3914

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 3914 0

530

6 ○○○
餐飲系
副教授

副字第
14****號

2012/2/1
2018/1/1-
2018/12/31

老爺大酒
店股份有
限公司(新
竹分公司)

12000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 12000 0

531

7 ○○○
餐飲系
副教授

副字第
14****號

2012/2/1
2017/11/1-
2017/07/31

萬能生物
科技有限
公司

10000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 10000 0

532

8 ○○○
餐飲系

助理教授級專
業技術人員

華人助理
00*號

2014/8/1
2017/08/14
-
2017/08/18

勞動部勞
動力發展
署技能檢
定中心

1263

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 1263 0

538

9 ○○○
餐飲系

講師級專業技
術人員

華人講技
00**號

2016/2/1
2017/06/27
-
2017/07/22

勞動部勞
動力發展
署技能檢
定中心

4364

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 4364 0

539

10 ○○○
餐飲系

講師級專業技
術人員

華人助理
00**號

2016/2/1
2018/04/15
-
2018/10/15

鄧仙姿 22000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 22000 0

540

11 ○○○
餐飲系
副教授

副字第
14****號

2012/2/1
2017/06/27
-
2017/07/22

勞動部勞
動力發展
署技能檢
定中心

4364

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 4364 0

543

12 ○○○
餐飲系

助理教授級專
業技術人員

華人助理
00*號

2014/8/1
2018/01/29
-
2018/02/01

勞動部勞
動力發展
署技能檢
定中心

2233

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 2233 0

544

13 ○○○
餐飲系

助理教授級專
業技術人員

華人助理
00*號

2014/8/1
2018/02/02
-
2018/02/03

勞動部勞
動力發展
署技能檢
定中心

1275

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 1275 0

545

106年技專校院教學創新先導
計畫[TH-106-教-05-09]

餐廳衛生管理及其人員進管衛
生教育技術知能訓練[TH-107-
技-DFBM-01]

絞股藍膳食補充品之開發[TH-
106-專研-DFBM-02]

106年度第三梯次即測即評及
發證技術士技能檢定[TH-106-
檢-01]

106年度第二梯次即測即評及
發證技術士技能檢定[TH-106-
檢-01]

茶金年代-客家茶食研發設計
(TH-107-專研-DFBM-02)

106年度第二梯次即測即評及
發證技術士技能檢定[TH-106-
檢-01]

106年度第3梯次全國技術士技
能檢定-中餐烹調葷食丙級
[TH-107-檢-DFBM-01]

106年度第3梯次全國技術士技
能檢定-中餐烹調葷食乙級
[TH-107-檢-DFBM-01]

教育部永續校園推廣計畫-探
索計畫探E107001，[TH-107-
教-01]

七、研究

序號 教師姓名 系所/職級
教師證書

字號
到職日

接受獎助事實摘要
獎助金額

校定辦法條
文依據

終審機制及
審查通過日

期註1

存校具體成果
資料(請填成果

名稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證
冊編號

經費來源
備註

計畫名稱

教育部補助大專校院辦理永續
發展、防減災與氣候變遷調適
通識課程-氣候變遷與永續環
境，[TH-106-教-07]

106就業學程計劃-高齡健康促
進專業人才培育[TH-106-學
程-03]

106年技專校院教學創新先導
計畫-領導智能與創業家精神
[TH-106-教-05-11]
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14 ○○○
餐飲系

教授
教字第

01****號
1995/2/1

2017/08/01
-
2018/07/30

福委股份
有限公司

20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 20000 0

546

15 ○○○
餐飲系

教授
教字第

01****號
1995/2/1

2018/01/01
-
2018/12/31

新竹縣政
府

20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 20000 0

547

16 ○○○
工管系
副教授

副字第
04****號

1999/09/01
2017/08/1-
2018/7/31

科技部 10725

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條8
款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 10725 0

Ｖ／542

17 ○○○
電機系
副教授

副字第
04****號

1999/9/1 發明專利 20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)6款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處
電機系

1070731 1070813 E077 20000 0

Ｖ／126
NO.8377039
審查費$9700
QS51643656
服務費
$10300

18 ○○○
電機系
副教授

副字第
04****號

1999/9/1 發明專利 20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)6款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處
電機系

1070731 1070813 E077 20000 0

Ｖ／127
NO.8378170
審查費$9700
YR51471500
服務費
$10300

19 ○○○
電機系
副教授

副字第
04****號

1999/9/1 發明專利 20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)6款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處
電機系

1070731 1070813 E077 20000 0

Ｖ／124
NO.8376074
審查費$9700
QS51643651

20 ○○○
電機系
副教授

副字第
04****號

1999/9/1 發明專利 20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)6款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處
電機系

1070731 1070813 E077 20000 0

Ｖ／125
NO.8376077
審查費$9700
QS51643653
服務費
$10300

21 ○○○
電機系
副教授

副字第
03****號

1997/08/01
2018/2/1-
2018/05/24

新竹縣政
府

14607

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 14607 0

552

22 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
1998/08/01

2017/12/01
-
-
2018/08/31

文峰電機
顧問有限
公司

13750

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 13750 0

550

23 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
1998/08/01

2017/11/01
-
-
2018/07/31

文峰電機
顧問有限
公司

18750

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 18750 0

549

24 ○○○
通識中心
助理教授

助理字第
0****號

2000/08/01

2018/03/01
-
-
2018/12/31

教育部 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 3000 0

541

25 ○○○
商企系
副教授

副字第
02****號

1995/08/01

2018/02/01
-
2018/08/31

科技部
國立清華
大學

6000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)1款

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 6000 0

548

室內配線週日職能課程TH-
106-技-EE-02

107年度情感教育課程與教學
活動(補研發產學編號)

清大與本校國際產學聯盟

竹縣原樣好部落，點亮原鄉數
位-智慧部落生活計畫(TH-
106-技-DFBM-03)

107年度高鐵新竹站與竹東火
車站旅遊服務中心委託管理採
購案(TH-107-公-01)

不同腳跟高度下3D列印客製化
鞋墊對舒適度及足底壓力的影
響[MOST 106-2221-E-233-
004]

發明專利審查費及服務費(發明
&新型)-現地加水產生高純度
氫氣的氫罐

發明專利審查費及服務費(發明
&新型)-一種熱電式氫氣加壓
方法

發明專利審查費及服務費(發明
&新型)-一種儲氫微粒現地通
入高溫蒸氣催化專氫氣的新方
法

發明專利審查費及服務費(發明
&新型)-一種新型太陽能和熱
電堆模組的海水淡化法

106學年度第二學期國中技藝
教育課程

屋內配線週末職能課程
TH-106-技-EE-02(屋內線路裝
修周末職能課程)
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26 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
1998/08/01

107/03/10-
-107/03/11

勞動部 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1070731 1070813 E077 3000 0

551

27 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
2000/09/01

107/0/1-
108/7/31

科技部 12000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)1款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 12000 0

557

28 ○○○
電機系
副教授

副字第
03****號

1997/08/01
107/9/1-
108/1/31

新竹縣政
府

9524

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 9524 0

570

29 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
1998/08/01

107/4/1-
107/10/31

文峰電機 18900

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 18900 0

573

30 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
1998/08/01

107/8/1-
107/10/31

文峰電機 17100

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 17100 0

575

31 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
1998/08/01

107/5/1-
108/12/31

教育部 550

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 550 0

582

32 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/02/1-
107/12/31

新竹縣政
府

20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 20000 0

562

33 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/01/01-
107/12/31

新竹縣政
府

19090

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 19090 0

564

34 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/07/21-
107/12/31

新竹縣政
府

6387

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 6387 0

567

35 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/02/26-
107/12/31

新竹縣政
府

3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 3000 0

565

36 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/09/11-
107/12/31

新竹縣政
府

3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 3000 0

566

37 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/05/11-
107/12/28

新竹縣政
府

20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 20000 0

563

38 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/1/1-
107/12/31

教育部 20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 20000 0

568

39 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/8/1-
109/7/31

教育部 8300

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 8300 0

561

40 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/9/28-
106/12/31

教育部 6850

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 6850 0

569

新竹縣政府委託辦理竹北社區
大學(第一年)

新竹縣政府委託辦理竹東社區
大學(第二年)

107年度新竹縣市成人教育師
資專業知能初階研習

107年度樂齡師資增能計畫

107年度新竹縣新住民學習中
心實施計畫 - 人文鄉土(含多元
文化)課程

107年度學習型城市計畫

教育部107年獎勵社區大學業
務經費計畫

107學年度樂齡大學計畫

教育部補助社區大學辦理促進
公共參與特色議題計畫

107年度第1梯次即測即評即發
證技術士技能檢定(TH-107-
檢-EE-01)

基於機器學習與多模型資訊融
合之智慧型未知輸入及系統狀
態估測器設計研究

107學年度第1學期國中技藝教
育課程

用電設備基礎職能課程

室內配線基礎職能週六教育培
訓

107年技專校院高等教育深耕
計畫
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41 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1989/08/01
107/8/1-
108/7/31

科技部 5715

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 5715 0

578

42 ○○○
機電系
副教授

副字第
02****號

1989/08/01
106/8/1-
107/10/31

教育部 19653

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 19653 0

579

43 ○○○
餐飲系
副教授

副字第
14****號

2012/2/1
107/11/05-
107/11/05

教育部 2195

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 2195 0

593

44 ○○○
餐飲系
副教授

副字第
14****號

2012/2/1
107/01/01-
107/12/31

教育部 1119

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 620 499

591

45 ○○○
餐飲系

教授
教字第

01****號
1995/02/01

107/11/07-
107/11/07

教育部 1525

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 1525 0

600

46 ○○○
餐飲系

教授
教字節

01****號
1995/02/01

107/11/07-
107/11/07

教育部青
年發展署

8000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 8000 0

599

47 ○○○
餐飲系

教授
教字第

01****號
1995/02/01

107/01/01-
107/12/31

富登國際
行銷有限
公司

16000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 16000 0

598

48 ○○○
餐飲系

教授
教字第

01****號
1995/02/01

107/04/01-
107/12/31

新竹縣政
府

8000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 0 8000

601

49 ○○○
工管系
副教授

副字第
04****號

1999/09/01
107/03/01-
107/12/31

教育部 4068

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 4068 0

588

50 ○○○
工管系
副教授

副字第
02****號

1992/08/01
107/01/01-
107/12/31

教育部 5085

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 5085 0

577

51 ○○○
工管系
副教授

副字第
02****號

1992/08/01
107/08/01-
108/07/31

教育部 18624

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 18624 0

594

52 ○○○
工管系

教授
教字第

14****號
1990/09/01

107/06/01-
107/12/01

教育部 1831

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 1831 0

587

53 ○○○
運促系

助理教授
助理字第
14****號

1995/08/01
107/11/01-
107/11/01

教育部 203

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 0 203

609

54 ○○○
運促系

助理教授
助理字繳
03****號

1995/08/01
107/11/01-
10711/01

教育部 203

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 0 203

610

高教深耕(一)落實教學創新
(TH-107-教-08-05)

大專校院教學實踐研究計畫，
圖學：點線面(TH-107-教-05)

高教深耕(二)發展學校特色
(TH-107-教-08-12)

107年度技專校院高等教育計
畫(TH-107-教-08-24)

107年度技專校院高等教育計
畫(TH-107-教-08-23)

107年度補助大專校院獎勵特
殊優秀人才措施

106學年度實務增能計畫

106教育部實務增能計畫-餐飲
與烘培(TH-106-教-06-03)

高教深耕計畫(四)善盡社會責
任(TH-107-教-08-19)

高教深耕(TH-107-教-08-14)

大華科技大學加值職場翻轉未
來職涯計畫(TH-107-教-03)

竹東客家傳統市集產業環境營
造計劃(TH-107-專研-DFBM-
01)

新竹縣107年度推動「學習型
城鄉─ 社區永續發展實驗站」
(TH-107-校-02)

高教深耕(一)落實教學創新
(TH-107-教-08-06)
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附件六之(一B) 107年度　改善教學、教師薪資及師資結構分項執行表

55 ○○○
運促系
副教授

副字第
03****號

1996/08/01
107/11/01-
107/11/01

教育部 203

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 203 0

604

56 ○○○
運促系
副教授

副字第
14****號

1998/08/01
107/11/01-
107/11/01

教育部 2024

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 2024 0

605

57 ○○○
運促系
副教授

副字第
14****號

1998/08/01
107/11/05-
107/11/05

教育部 5140

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 5140 0

603

58 ○○○
運促系
副教授

副字第
14****號

1998/08/01
107/07/01-
107/12/31

多孥運動
顧問有限
公司

24000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 24000 0

602

59 ○○○
運促系
副教授

副字第
03****號

1994/08/01
106/09/01-
107/05/25

教育部 3914

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 3914 0

537

60 ○○○
運促系
副教授

副字第
03****號

1994/08/01
107/01/01-
107/12/31

教育部 3153

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 0 3153

607

61 ○○○
運促系
副教授

副字第
03****號

1994/08/01
106/08/01-
107/07/31

教育部 748

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 0 748

608

62 ○○○
觀光系

助理教授
助理字第
01****號

2004/08/01
106/8/1~
107/7/31

教育部 8000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 8000 0

554

63 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2010/08/01
107/8/1~
108/1/31

教育部 3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 3000 0

560

64 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2006/09/21
107/8/1~
107/12/31

教育部 4068

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 4068 0

580

65 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2006/08/01
107/11/1~
108/02/28

教育部 1119

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 1119 0

576

66 ○○○
觀光系

講師
講字第

06****號
1997/10/01

107/07/01~
108/08/31

勞動部勞
動力發展
署

11000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 0 11000

581

67 ○○○
觀光系

講師
講字第

06****號
1997/10/01

107/07/01~
108/08/31

教育部 24088

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 24088 0

583

68 ○○○
觀光系

講師
講字第

06****號
1997/10/01

107/07/01~
108/08/31

教育部 447

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 447 0

585
高等教育深耕計畫-2.頂客文創
傳藝計畫（學生共享經濟網）

106學年教學創新先導計畫
(TH-106-教-05-11)

高教深耕計畫(四)善盡社會責
任(TH-107-教-08-01)

高教深耕計畫-02.發展學校特
色2-1學生就業成效(TH-106-
教-06-01)

觀光及餐旅服務管理人才培育
學分學程計畫

氣候變遷教學服務計畫

高教深耕計畫-落實教學創新
及提升教學品質

高教深耕計畫-善盡社會責任

107學年度就業學程計畫-創新
創業暨觀光餐旅服務人才培育
就業學程

107學年度教學實踐計畫-玩中
學-談遊戲化融入電子商務教
學之行動研究

107年度技專校院高等教育計
畫(TH-107-教-08-22)

107年度技專校院高等教育計
畫(TH-107-教-08-16)

106教育部實務增能計畫協同
辦理(TH-106-教-06-02)

2018鄭志龍籃球學院參與前後
與自我概念之研究(TH-107-專
研-PE-01)
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69 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2010/08/01
107/8/1~
107/12/31

教育部 1627

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 1627 0

586

70 ○○○
觀光系

助理教授
助理字第
01****號

2004/08/01
107/11/1~1
08/7/31

教育部 508

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 508 0

589

71 ○○○
資管系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/7/18~
108/7/17

亮音企業
有限公司

20000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 20000 0

558

72 ○○○
資管系

助理教授
助理字第
00***號

1998/08/01
107/7/15~
108/7/14

保昇機電
工程股份
有限公司

13200

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 13200 0

559

73 ○○○
資管系
副教授

副字第
03****號

1998/8/1
107/1/1~
107/11/2

教育部 10373

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 10373 0

584

74 ○○○
資管系
副教授

副字第
02****號

1994/8/1
107/1/1~
107/12/31

教育部 3559

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 3559 0

590

75 ○○○
資管系
副教授

副字第
02****號

1996/8/1
107/3/1~
107/12/20

教育部 1017

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 1017 0

592

76 ○○○
商企系
副教授

副字第
02****號

1995/08/01
107/010/-
107/12/31

教育部 5085

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 5085 0

612

77 ○○○
商企系
副教授

副字第
01****號

1997/08/01
107/10/1-
107/12/31

教育部 2481

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 2481 0

597

78 ○○○
商企系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/1/1~10
7/6/30

新竹縣政
府文化局

7000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 7000 0

595

79 ○○○
商企系
副教授

副字第
02****號

1996/08/01
107/2/1~10
7/11/30

教育部 6244

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 6244 0

596

80 ○○○
商英系

助理教授
助理字第
03****號

1999/09/01
107/8/20~1
08/8/19

深思文化
創意科技
有限公司

12000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)2款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 12000 0

611

81 ○○○
通識中心
助理教授

助理字第
03****號

2000/08/01
107/03/01-
107/12/31

教育部學
生事務及
特殊教育
司

3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 3000 0

541

82 ○○○
通識中心

副教授
副字第

14****號
1991/08/01

107/02/01-
107/07/31

勞動部桃
竹苗分署

3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 0 3000

555

高教深耕-提升高教公共性、IR
數據管理能力升級計畫

2018第十屆兩岸電影節

高教深耕計畫

餐飲人員示範解說英語

107 「情感教育課程與教學活
動」補助申請計畫(計畫名稱：
性別關係與文化)

TH-106-學程-06  共通核心職
能課程(觀光管理系)

高教深耕計畫-(二)發展學校特
色

高教深耕計畫-善盡社會責任

亮音企業有限公司網站的設計
與建置

2018中文版兒童與青少年情緒
健康衡量表的應用

高教深耕計畫－教學創新

高教深耕計畫

高教深耕計畫－落實教學創新
及提升教學品質

高教深耕
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83 ○○○
通識中心

副教授
副字第

14****號
1991/08/01

107/09/01-
108/01/31

勞動部桃
竹苗分署

3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 0 3000

571

84 ○○○
通識中心

講師
講字第

04****號
1995/8/1

107/01/01-
107/12/31

教育部 1017

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第二條
(一)4款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
研發處

1071226 1071228 E001 1017 0

606

722,096 692,290 29,806

TH-107-學程-02共通核心職
能課程(餐飲管理系)

TH-107-教-08-11高教深耕計
畫

小計
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活動名稱 參加時間 活動地點 舉辦單位
獎勵補助款

金額
自籌(配合)

款金額

1 ○○○
商英系

助理教授
助理字第
03****號

1999/09/01

2018國際禮賓
接待及繪展策劃
管理趨勢發展教

師研習會

107/01/30-
-107/01/31

國內
(台北)

台灣數位
教學創意
發展協會

6180

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(二)乙種獎勵

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 6180 0

Ｖ／332
報名費4800,
差旅1380

2 ○○○
商企系
副教授

副字第
01****號

1997/08/01
托福紙筆測驗專
業發展工作坊

107/04/21~
~107/04/21

國內
(台北)

English
Teacher

Communi
ty 英語教
師聯誼會

960

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(二)乙種獎勵

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 960 0

Ｖ／337
報名費960

3 ○○○
觀光系
副教授

副字第
03****號

1998/8/1
2017國暨休閒
創意產業應用學
術研討會

106/11/02
國內

(苗栗)
育達科技
大學

1164

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(二)乙種獎勵

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 1164 0

Ｖ／320
差旅費264,報
名費500

4 ○○○
運促系

助理教授
助理字第
03****號

1995/08/01

參加「銀髮族養
生保健諮詢師＋
銀髮族健康諮詢
師」研習

107/03/17-
-107/03/18

國內
（本校）

中華民國
商業管理
協會

5000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(二)乙種獎勵

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 5000 0

Ｖ／338
報名費5000

5 ○○○
運促系
副教授

副字第
14****號

1998/08/01

參加「ISSP The
Scientific
Committee of
ISSEP」馬來西
亞古晉研習

107/02/05-
-107/02/11

國外
（馬來西

亞）

Sarawak
Sports
Corporati
on&IPG
Kampus
Tun
Abdul

29071

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(一)甲種獎勵

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 29071 0

Ｖ／339
國外差旅
29071

6 ○○○
運促系

助理教授
助理字第
14****號

1995/08/01

參加「銀髮族養
生保健諮詢師＋
銀髮族健康諮詢
師」研習

107/03/17-
107/03/18

國內
（本校）

中華民國
商業管理
協會

5000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(二)乙種獎勵

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 5000 0

Ｖ／340
報名費5000

7 ○○○
餐飲系

講師
講字第

03****號
1991/8/1

2018教師生命
成長營

2018/02/07-
2018/02-10

國內
(明新科大)

財團法人
福智文教
基金會

800

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(二)乙種獎勵

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 800 0

Ｖ／331
差旅費800

8 ○○○
餐飲系
副教授

副字第
14****號

2012/2/1

20th World
Congress

onNutrition &
Food Sciences

2018/05/12-
2018/05/17

國外
日本東京

20th

World
Congress
onNutriti

on &

22038

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(一)甲種獎勵

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 22038 0

Ｖ／349
差旅費22038

9 ○○○
電機系
副教授

副字第
04****號

1999/9/1

ICSAI 2017
(4th

International
Conference on

System and
Informatics

106/11/11~
~106/11/12

國外
(浙江)

EEE
Systems,
Man, &
Cybermet
ics
Society,
Shanghai
Dianji

30000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(一)3.

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 30000 0
Ｖ／355
差旅費30000

10 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
1998/08/01

第38屆電力工
程研討會暨論文
發表

106/11/31~
~106/12/04

國內
(嘉義)

中正大學 6570

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(二)

107.06.20
106-2-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 6570 0
Ｖ／348
註冊費2400
差旅費4170

11 ○○○
商企系
副教授

副字第
02****號

1995/08/01

第 4屆國際航太
學會(IAA)主辦

之系統動態與控
制國際研討會

107/05/21~
~107/05/23

中國大陸
(湖南長沙)

IAA國際航
太學會

30000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條甲
種獎勵

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 30000 0

Ｖ／359

八、研習（校內自辦教師研討或研習活動請填寫於【十一、學校自辦研習活動】資料表）

序號 教師姓名 系所/職級
教師證書字

號
到職日

接受獎助事實摘要
獎助金額

校定辦法條文
依據

終審機制及
審查通過日

期註1

存校具體成果資
料(請填成果名

稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證冊
編號

經費來源
備註
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附件六之(一B) 107年度　改善教學、教師薪資及師資結構分項執行表

12 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
1998/08/01

13thIEEEConfe
renceonIndust
rialElectronicsa
ndApplication
s(ICIEA2018)

107/5/31~1
07/6/2

國外
(武漢)

IEEE 30000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條甲
種獎勵

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 30000 0 Ｖ／362

13 ○○○
觀光系
副教授

副字第
14****號

2006/08/01

20th
International
Conference on
Logistics and
Supply Chain
Management

107/5/10-
107/5/11

國外
(荷蘭)

World
Academy
of
Science
Engineeri
ng and
Technolo

30000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條甲
種獎勵

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 30000 0

Ｖ／353

14 ○○○
通識中心

講師
講字第

02****號
1987/08/01

2018教師生命
成長營

107/02/07-
-107/02/10

國內
(新竹)

福智文教
基金會

980

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條丙
種獎勵

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 980 0

Ｖ／335

15 ○○○
商英系
副教授

副字第
14****號

1992/08/01
多益教師訓練課
程

107/08/18-
-107/08/19

台中
ETS台灣區
總代理

7132

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條丙
種獎勵

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 7132 0 Ｖ／366

16 ○○○
商英系

講師
講字第

47****號
1999/08/01

電商創新策略管
理

107/07/04 台北 德明科大 354

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條乙
種獎勵

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 354 0 Ｖ／368

17 ○○○
商企系
副教授

副字第
03****號

1998/09/01

2018創新教學-
遊戲式互動式教
學研討會與商務
企劃培訓營

107/07/04-
-107/07/05

台北
TBSA社團
台灣商務
策畫協會

1000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條丙
種獎勵

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 1000 0 Ｖ／367

18 ○○○
商企系
副教授

副字第
04****號

2008/09/01

8th Advances
in Hospitality
and Tourism
Marketing and
Management(
AHTMM)Tailan
d

107/06/25-
-107/06/29

泰國曼谷

Hospitalit
y and
Tourism
Marketin
g and
Manage
ment
Associati

30000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條丙
種獎勵

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1070731 1070813 E080 30000 0 Ｖ／365

19 ○○○
電機系

教授
教字第

01****號
2000/09/01

2018 2nd
International

Symposium on
Computer

Science and
Intelligent

ControlsContr
ols(ISCSIC2018

2018/9/21~
2018/9/23

國外-瑞典

Academy
of
Science
and
Engineeri
ng for

30000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(一)款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1071226 1071228 E001 30000 0 Ｖ／384

20 ○○○
餐飲系
副教授

副字第
14****號

2012/2/1
107年度長期照
護人員整合性課
程(Level III)

2018/10/19-
2018/10/21

台北榮民總
醫院新竹分
院

社團法人
台灣長期
照護專業
協會

3000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(三)3款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1071226 1071228 E001 3000 0 Ｖ／385

21 ○○○
工管系
副教授

副字第
02****號

1992/8/1
打造智慧製造生
態鏈師資營

2018/10/11-
2018/10/18

社團法人中
華民國工業
協進會

社團法人
中華民國
工業協進
會

1588

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(二)3款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1071226 1071228 E001 1588 0 Ｖ／388

22 ○○○
工管系
副教授

副字第
02****號

1992/8/1
iPAS智慧化生
產工程師教師研
習

2018/09/06-
2018/10/31

社團法人中
國工業工程
學會(CIIE)

社團法人
中國工業
工程學會
(CIIE)

3336

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(二)3款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1071226 1071228 E001 3336 0 Ｖ／389

23 ○○○
運促系
副教授

副字第
14****號

1998/08/01

2018通識教育
暨運動與樂齡生
活研討會

2018/06/15-
2018/06/15

修平科技大
學

修平科技
大學

394

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(二)3款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1071226 1071228 E001 394 0
Ｖ／391
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附件六之(一B) 107年度　改善教學、教師薪資及師資結構分項執行表

24 ○○○
運促系
副教授

副字第
14****號

1998/08/01
華語導遊人員職
前訓練班

2018/09/03-
2018/09/21

朝陽科技大
學

交通部觀
光局

5000

提升師資素質
獎勵補助實施
要點第三條
(三)3款

107.12.18
107-1-3th
校教評會審
議通過

人事室
會計室

1071226 1071228 E001 5000 0
Ｖ／392

279,567 279,567 0

學位別
開始進修

年月
獎勵補助

款金額
自籌(配合)

款金額

0 0 0

獎勵補助
款金額

自籌(配合)
款金額

1 ○○○
餐飲系

講師級專業技
術人員

華人講技
00**號

2017/8/1 14000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
1070116
1070731

1070131
1070813

E003
E075

14000 0

Ｖ／39
外審費送審人
已代付款(收
據020644)

2 ○○○
餐飲系

助理教授級專
業技術人員

華人助理
00*號

2014/8/1 14000
提升師資素質
獎勵補助實施
要點第五條

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室
1070116
1070731

1070131
1070813

E003
E075

14000 0

Ｖ／40
外審費送審人
已代付款(收
據020749)

28,000 28,000 0

獎勵補助
款金額

自籌(配合)
款金額

1
2018/1/15-
-2018/1/26

25 10 12000

提升師資素質
獎補助實施要
點第三條
(四)3款

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室 1070731 1070813 E078 0 12000 Ｖ／342

2
2018/6/20-
-2018/6/20

50 10 26888

提升師資素質
獎補助實施要
點第三條
(四)3款

107.06.27
106-2 4th
校教評會審
議通過

人事室 1070731 1070813 E078 0 26888 Ｖ／357

38,888 0 38,888

註1：

註2：

註3：

小計

「終審機制及審查通過日期」請依學校辦法所訂終審程序填寫。如學校辦法規定之最終審查程序係由校長簽核，則填校長核准簽呈日（如107.8.3校長簽呈核准）；如學校辦法規定之最終審查程序為校教評會通過，
則填寫會議通過日期（如107.3.19校教評會）。

「存校具體成果資料」請依學校實際所要求之成果事項填寫，舉例而言，針對教師進修博士學位獎助，實際留存之成果資料為學習心得報告，則成果名稱填為「學習心得報告」；針對研究補助實際要求之成果若為研
究計畫結案報告，則成果名稱填為「研究計畫結案報告」…餘以此類推。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。如係分期撥付，以最後一次付款日期為付款完成日。如係預支款，請填預支款撥付日，並註明
為預支款項；惟若實際核銷金額超出原預支金額時，該欄位請填預支款辦理核銷時之付款日。

○○○/餐飲管理系 餐飲與烘焙技能研習

○○○/餐飲管理系 2018工程與民生科技技術研討會

小計

十一、學校自辦研習活動（應以校內教師為主要參加對象，亦即參與教師占總出席人數應達50%以上）

序號 主辦人/主辦單位 活動名稱 辦理時間
總參與

人次
校內教師
參與人次

獎助金額
校定辦法條

文依據

終審機制及
審查通過日

期註1

存校具體成果
資料(請填成果

名稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證
冊編號

經費來源
備註

升等講師級專業技術講師(外審費9000,材料費5000)

升等助理教授級專業技術講師(外審費9000,材料費
5000)

小計

十、升等送審

序號 教師姓名 系所/職級
教師證書

字號
到職日 接受獎助事實摘要(請填具體內容) 獎助金額

校定辦法條
文依據

終審機制及
審查通過日

期註1

存校具體成果
資料(請填成果

名稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證
冊編號

經費來源
備註

小計

九、進修

序號 教師姓名 系所/職級
教師證書

字號
到職日

接受獎助事實摘要
獎助金額

校定辦法條
文依據

終審機制及
審查通過日

期註1

存校具體成果
資料(請填成果

名稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證
冊編號

經費來源
備註

就讀學校及系所
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附件六之(二) 107年度　學生事務及輔導相關工作分項執行表

獎勵補助
款金額

自籌(配合)
款金額

1 ○○○ 1,600 1070619
1070328
1070530

8000 0

2 ○○○ 1,600 1070702 1070530 8000 0
3 ○○○ 1,000 1070716 1070502 10000 0

4 ○○○ 1,600 1070724
1070620
1070516

8000 0

5 ○○○ 1,600 1071204
1071017
1071114

8000 0

6 ○○○ 1,000 1071213
1071003
1071031

10000 0

7 ○○○ 1,600 1071218 1071128 6400 0
8 ○○○ 1,200 1071218 1071017 3600 0
9 ○○○ 1,600 1071219 1071205 8000 0

70,000 0 

公開招標
限制性招標

(請註明)

1
傾斜麥克
風架

64050303-
13-1~2

MIT W-920B

˙三腳架底座底座直徑：
360mm~380mm˙伸縮麥
克風傾斜桿˙高度約1030-
1680mm˙重量：約3.6kg-
4KG

2 支 2450 4900 社團表演使用 熱音社 2 社團服務中心 1070912 1070925 4900 0

2
攜帶式電
子琴

65010401-
04-2

CASIO
CTK-
3500

˙鍵數:61鍵˙音色:128種
˙節奏:128種˙電源:usb或
DV5V˙重量:2KG~3KG

1 台 4560 4560 社團表演使用 熱音社 2 社團服務中心 1070912 1070925 4560 0

3 推車
64010802-
01-26~27

MIT 訂製品
可耐重300kg 可摺疊

實心橡膠輪˙淨重
13~16KG

2 台 2000 4000
社團搬運貨物
專用

社團服務中心 2 社團服務中心 1070912 1070925 4000 0

4
攜帶式安
全裁紙機

63013404-
35-1

PLUS PK-213
˙重量約60g/㎡~67g/㎡˙
裁切寬度:270mm~300mm

1 台 9200 9200
社團舉辦活動
使用

社團服務中心 2 社團服務中心 1070912 1070925 9200 0

5
喊話器腳
架

65010109-
08-2

TEV TA300
˙高度總高度：
250cm~260cm˙適合大型
喊話器用

1 個 2500 2500
社團舉辦活動
使用

社團服務中心 2 社團服務中心 1070912 1070925 2500 0

6
小型喊話
器

64050303-
42-11

聖岡科技 HO-705

˙使用時間約6小時˙有効
距離約130M~150M˙重量
約600~700之間˙輸出功率
約2W±10%~6W±10%

1 台 1200 1200
社團舉辦活動
使用

社團服務中心 2 社團服務中心 1070912 1070925 1200 0

26360 26360 0 

E008
E009
E009

E020

E008

107.1外聘社團指導老師 外聘指導老師 領導智能 6400
107.1外聘社團指導老師 外聘指導老師 益智桌遊 3600

107.1外聘社團指導老師 外聘指導老師 劍道社 10000

小計

106.2外聘社團指導老師 外聘指導老師 國小服務學習社 8000 E043

106.2外聘社團指導老師 外聘指導老師 攝影社 8000 E013
106.2外聘社團指導老師 外聘指導老師 劍道社 10000 E014

106.2外聘社團指導老師 外聘指導老師

小計 70,000                                 

二、學生事務及輔導相關物品註3

優先序 項目名稱 物品編號
廠牌
註4

型號
註4

規格 數量 單位 單價 總價 用途說明
使用
社團

使用
年限

放置地點
(請註明教室
及所在大樓)

驗收完成日
註5

付款完成日
註2

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配合)

款金額

E022

107.1外聘社團指導老師 外聘指導老師 攝影社

一、外聘社團指導教師之鐘點費註1

序號 教師姓名 任職單位 職稱 所屬社團
鐘點費

(元/小時)
補助金額 傳票日期

付款完成日
註2

原始憑證冊編號
經費來源

備註

魔幻社 8000

107.1外聘社團指導老師 外聘指導老師 康輔社 8000

8000
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附件六之(二) 107年度　學生事務及輔導相關工作分項執行表

獎勵補助
款金額

自籌(配合)
款金額

1 32,000

依教育部
學生事務
與輔導經
費及學校
配合款實
施要點

學務處 1071203 1071225 E013 32,000 0

2 183,000

依教育部
學生事務
與輔導經
費及學校
配合款實
施要點

學務處 1071213 1071220 E015 183,000 0

215,000 215,000 0

註1：

註2：

註3：

註4：

註5：

小計

學校應於本獎勵補助經費經常門提撥百分之2以上作為學生事務及輔導相關工作，其中至多1/4得用於部分外聘社團指導教師之鐘點費，其餘經常門經費支用比照「教育部獎補助私立大專校院學生事務與輔導工作經費及學校配合款實
施要點」辦理。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。如係分期撥付，以最後一次付款日期為付款完成日。如係預支款，請填預支款撥付日，並註明為預支款項；惟
若實際核銷金額超出原預支金額時，該欄位請填預支款辦理核銷時之付款日。

依「教育部獎補助私立大專校院學生事務與輔導工作經費及學校配合款實施要點」附表之使用說明D2，經常門得購置學生社團活動所需單價在1萬元以下之非消耗品。

107.11.16
邀請鄰近愛鄰舍的孩童與本校師生一同歡慶迎接
聖誕節

學生會

三、其他學輔相關工作經費執行成效表註1

序號 活動項目 辦理時間 具體辦理事項 獎助金額 使用單位及用途
校定辦法
條文依據

存校具體成
果資料

傳票日期
付款完成日

註2
原始憑證冊

編號

經費來源
備註

依「教育部獎補助款支出憑證免送審配合作業相關事項」第9點規定，設備購置清冊應將細項廠牌規格、型號等註明清楚。若屬於訂製品，其「型號」請填寫訂製品，並於「廠牌」載明承製廠商名稱。

物品採購如採分期驗收，以最後一次驗收日期為驗收完成日。另驗收作業雖未分期辦理，但學校於驗收時發現問題請廠商補正，則以所有功能確認無誤之驗收日期為驗收完成日。

107聖誕樹組裝拆卸工
程

107.11.01 營造校園內耶誕氛圍，架設巨型聖誕樹 學生會

2018社區關懷暨聖誕
點燈活動
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附件六之(三) 107年度　行政人員相關業務研習及進修分項執行表

學位別
開始進修

年月
獎勵補助款

金額
自籌(配合)

款金額

0 0 0

活動名稱 參加時間 活動地點 舉辦單位
獎勵補助款

金額
自籌(配合)

款金額

1 ○○○
圖資處/代理

組長
101/08/0

1

106學年度全國大
專校院資訊行政主
管研討會

106/11/1
6~17

國內
(台南)

教育部資
訊及科技

教育司
2850

行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070206

人事室
會計室

1070420 1070425 E018 2850 0 V/321

2 ○○○
學務處衛保
組/代理組長

076/04/0
1

106年度大專校院
菸害防制成果觀摩
暨研習會

106/12/0
7

國內
(台北)

教育部 960
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070206

人事室
會計室

1070420 1070425 E018 960 0 V/322

3 ○○○ 生輔組/雇員
106/11/1

5

106年全國大專校
院學生賃居輔導服
務工作研討會

106/11/1
6~17

國內
(左營)

教育部 3148
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070206

人事室
會計室

1070420 1070425 E018 3148 0 V/324

4 ○○○ 人事室/組員
093/04/1

5

106年度專科以上
學校教師聘任、資
格審查暨行政救濟
業務研討會

106/11/1
6

國內
(台北)

教育部 961
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070206

人事室
會計室

1070420 1070425 E018 961 0 V/326

5 ○○○
圖資處/約聘

雇員
103/11/0

5
106年校務行政E
化交流服務計畫

106/12/2
2

國內
(台北)

社團法人
中華民國
大專校院
資訊服務

協會

1106
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070206

人事室
會計室

1070420 1070425 E018 1106 0 V/323

6 ○○○
國交中心/主

任
080/08/0

1

106年大專校院境
外學生輔導人員服
務素養培訓高階課
程

106/11/3
0

國內
(台北)

教育部 892
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070403

人事室
會計室

1070420 1070425 E018 892 0 V/328

7 ○○○ 人事室/組員
088/08/1

1

106年度專科以上
學校教師聘任、資
格審查暨行政救濟
業務研討會

106/11/1
6

國內
(台北)

教育部 925
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070403

人事室
會計室

1070420 1070425 E018 925 0 V/333

8 ○○○
稽核室/稽核

人員
105/05/0

2

參加[透視財務報
表專班-審查、稽
核、案例演練]

106/11/3
0

國內
(台北)

社團法人
中華專業
人才協會

4570
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070403

人事室
會計室

1070420 1070425 E018 4570 0 V/329

9 ○○○ 運促系/組員
089/09/0

1

參加建置全國綜合
性運動競賽資訊系
統研習

107/01/1
9

國內
(台北)

教育部 762
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070403

人事室
會計室

1070420 1070425 E018 762 0 V/330

10 ○○○ 圖資處/組長
080/08/0

1

參加「106校務行
政e化交流服務計
畫」研討會

107/01/2
6

台北

社團法人
中華民國
大專校院
資訊服務

協會

1040
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070424

人事室
會計室

1070501 1070508 E013 1040 0 V/327

備註

備註

小計

二、行政人員業務研習（校內自辦行政人員研討或研習活動請填寫於【三、學校自辦行政研習活動】資料表）

序號 姓名 單位/職級 到職日
接受獎助事實摘要

獎助金額
校定辦法條文依

據
終審機制及審查

通過日期註1

存校具體成果
資料(請填成果

名稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證冊
編號

經費來源

就讀學校及系所

一、行政人員進修

序號 姓名 單位/職級 到職日
接受獎助事實摘要

獎助金額
校定辦法條文依

據
終審機制及審查

通過日期註1

存校具體成果
資料(請填成果

名稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證冊
編號

經費來源
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附件六之(三) 107年度　行政人員相關業務研習及進修分項執行表

11 ○○○ 圖資處/組長
080/08/0

1

參加「ODF文件
格式暨文檔資訊安
全研討會」

107/03/2
0

台北
中華民國
電腦學會

1040
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070424

人事室
會計室

1070501 1070508 E013 1040 0 V/334

12 ○○○ 學務處/雇員
106/07/0

1

參加「2018年全
國大專校院課外活
動(指導)組同仁傳
承研習」活動

107/04/2
0

新北市
國立臺灣
海洋大學

1380
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070619

人事室
會計室

1070704 1070716 E012 1380 0 V/346

13 ○○○ 學務處/雇員
105/06/0

1

參加「2018年全
國大專校院課外活
動(指導)組同仁傳
承研習」活動

107/04/2
0

國內
(新北市)

國立臺灣
海洋大學

1380
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070619

人事室
會計室

1070704 1070716 E012 1380 0 V/341

14 ○○○ 總務處/組員
101/09/0

1
參加「防火管理人
訓練班(複訓班)」

106/11/2
9

國內
(中壢)

台灣省工
商安全衛

生協會
1600

行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070619

人事室
會計室

1070704 1070716 E012 1600 0 V/325

15 ○○○ 秘書事/雇員
097/11/2

4

參加「107年度教
育部獎勵補助私立
記專校院整體發展
經費運用績效研討
暨觀摩會」

107/05/2
2

國內
(台南)

教育部 2560
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070619

人事室
會計室

1070704 1070716 E012 2560 0 V/354

16 ○○○ 人事室/組員
093/04/1

5

參加「107年度教
育部獎勵補助私立
記專校院整體發展
經費運用績效研討
暨觀摩會」

107/05/2
2

國內
(台南)

教育部 2560
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070619

人事室
會計室

1070704 1070716 E012 2560 0 V/352

17 ○○○
圖資處/約聘

雇員
103/11/0

5

參加「台灣資安產
業耀升交流展示
會」活動

107/05/0
7

國內
(台北)

教育部 900
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070619

人事室
會計室

1070704 1070716 E012 900 0 V/323

18 ○○○ 教務處/組員
087/01/0

1
參加「教育程度查
記作業」訓練

107/05/1
6

國內
(台中)

教育部 936
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070619

人事室
會計室

1070704 1070716 E012 936 0 V/356

19 ○○○ 研發處/主任
078/08/0

1

參加「2017年技
專校院推動校外實
習課程工作坊」

106/12/1
8

國內
(台北)

教育部 894
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070619

人事室
會計室

1070704 1070716 E012 894 0 V/344

20 ○○○ 研發處/主任
078/08/0

1

參加「技專校院推
動教師進行產業研
習或研究工作坊」

106/12/1
8

國內
(台北)

教育部 892
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070619

人事室
會計室

1070704 1070716 E012 892 0 V/343

21 ○○○ 圖資處/組長
098/01/0

1

參加「用一張圖說
完大資訊：資訊圖
像化實務工作坊」

107/06/0
7

國內
(台中)

國立中興
大學

1190
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070717

人事室
會計室

1070731 1070813 E076 1190 0 V/363

22 ○○○ 會計室/雇員
104/11/1

1

參加「私立大專校
院財務資料庫平臺
系統操作之教育訓
練」

107/06/0
6

國內
(雲林)

國立雲林
科技大學

1730
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070717

人事室
會計室

1070731 1070813 E076 1730 0 V/361

23 ○○○
會計室/辦室

員
102/08/0

1

參加「私立大專校
院財務資料庫平臺
系統操作之教育訓
練」

107/06/0
6

國內
(雲林)

國立雲林
科技大學

1730
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070717

人事室
會計室

1070731 1070813 E076 1730 0 V/360

24 ○○○ 圖資處/技士
095/09/0

1

參加「106年校務
行政e化交流服務
計畫第4場研討會

107/04/2
7

國內
(台北)

教育部 1112
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070717

人事室
會計室

1070731 1070813 E076 1112 0 V/364
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附件六之(三) 107年度　行政人員相關業務研習及進修分項執行表

25 ○○○
稽核室/稽核

人員
105/05/0

2

參加「學校法人及
學校內部稽核作法
實務班」研習

107/03/0
8

國內
(台北)

社團法人
中華專業
人才協會

3680
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070717

人事室
會計室

1070731 1070813 E076 3680 0 V/345

26 ○○○
學務處衛保
組/代理組長

084/08/0
1

107年度大專校院
健康促進暨菸害防
制研習

107/07/0
5

國內
(台北)

教育部 960
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

臨時行政會議
1070731

人事室
會計室

1070731 1070813 E111 960 0 V /322

27 ○○○ 教務處/組員
086/08/0

1

參加「107年度公
私立技專校院助學
措施」研討會

107/08/0
3

國內
(台北)

教育部 902
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070918

人事室
會計室

1070920 1070928 E011 902 0 V/371

28 ○○○
教務處/辦事

員
101/08/0

1

參加「107年度公
私立技專校院助學
措施」研討會

107/08/0
3

國內
(台北)

教育部 902
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070918

人事室
會計室

1070920 1070928 E011 902 0 V/370

29 ○○○
圖資處/約聘

雇員
103/11/0

5

參加「無障礙網頁
開發規範2.0版」
推廣說明會及培訓
課程

107/07/2
3

國內
(台北)

教育部 1070
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070918
1071023

人事室
會計室

1070731 1071225 E016 1070 0 V/369

30 ○○○ 教務處/組員
087/09/0

7

參加「全國大專校
院境外生資料管理
資訊系統知能研習
會」

107/08/1
5

國內
(台北)

教育部 1000
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1070918

人事室
會計室

1070920 1070928 E011 1000 0 V/373

31 ○○○ 圖資處/技正 077/8/1

參加「圖書館出版
品ISBN申辦及各
圖書館資料送存及
海報徵集研習」課

107/09/2
0

國內
(台北)

國家圖書
館

1000
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1071016

人事室
會計室

1071221 1071225 E037 1000 0 V/377

32 ○○○ 圖資處/技正 077/8/1
參加「學科館員沙
盒計畫工作坊」研
習

107/09/0
3~
~10709/0
4

國內
(台北)

國家圖書
館

1830
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1071016

人事室
會計室

1071221 1071225 E037 1830 0 V/375

33 ○○○ 圖資處/技正
080/08/0

1

參加「教育機構資
訊安全與個人資料
保護管理制度驗證
中心教育訓練課
程」北部場次-2

107/08/0
3

國內
(台北)

國立中興
大學

640
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1071218

人事室
會計室

1071221 1071225 E037 640 0 V/374

34 ○○○
衛保組/營養

師
參加「IR實務工作
坊」

107/08/0
9~10

國內
(台北)

教育部 2516
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1071218

人事室
會計室

1071221 1071225 E037 2516 0 V/379

35 ○○○ 圖資處/技正 077/8/1

107年度國家圖書
館「學校及公共圖
書館技術服務教育
訓練」

107/10/1
6

國內
(台北)

國家圖書
館

915
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1071218

人事室
會計室

1071221 1071225 E037 915 0 V/386

36 ○○○
圖資處/代理

組長
101/08/0

1

TANet資安趨勢與
鑑識實務分享資安
巡迴研討會

107/08/2
2

國內
(台北)

教育部 906
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1071218

人事室
會計室

1071221 1071225 E037 906 0 V/378

37 ○○○
圖資處/約聘

雇員
103/1/05

竹苗區域網路中心
「DNS概念與
DNS服務主機實

107/10/0
1

國內
(新竹)

國立交通
大學

506
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1071218

人事室
會計室

1071221 1071225 E037 506 0 V/380

38 ○○○
圖資處/約聘

雇員
103/11/0

5

竹苗區域網路中心
舉辦「手機網路安
全防護」

107/10/1
1

國內
(新竹)

國立交通
大學

506
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1071218

人事室
會計室

1071221 1071225 E037 506 0 V/381
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附件六之(三) 107年度　行政人員相關業務研習及進修分項執行表

39 ○○○
圖資處/代理

組長
101/08/0

1

107學年度全國大
專校院資訊行政主
管研討會

107/09/2
7~28

國內
(板橋)

教育部 900
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1071218

人事室
會計室

1071221 1071225 E037 900 0 V/383

40 ○○○ 圖資處/組員 088/3/1
「圖書館資源共享
新趨勢」座談會

107/10/1
2

國內
(台北)

實踐大學 440
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第三條

行政會議
1071218

人事室
會計室

1071221 1071225 E037 440 0 V/382

55791 55791 0

獎勵補助款
金額

自籌(配合)
款金額

1 ○○○ 人事室/組員 107/4/15
承辦本校「106學
年度行政人員 行

政知能研習」活動

107/04/1
1

107/04/1
8

本校

本校總務
處文書
組、圖資
處行政支
援組、學
務處校安
中心、人
事室

2,650
行政人員研習及
進修獎勵補助實
施要點 第五條

行政會議
1070424

人事室
會計室

1070704 1070716 E012 2,650 0

V/336

2650 2650 0

註1：

註2：

註3：

小計

「終審機制及審查通過日期」請依學校辦法所訂終審程序填寫。如學校辦法規定之最終審查程序係由校長簽核，則填校長核准簽呈日（如107.8.3校長簽呈核准）；如學校辦法規定之最終審查程序為行政會議通過，則
填寫會議通過日期（如107.3.19行政會議）。

「存校具體成果資料」請依學校實際所要求之成果事項填寫，舉例而言，針對行政人員進修碩士獎助，實際留存之成果資料為學習心得報告，則成果名稱填為「學習心得報告」；自辦行政研習活動如係留存結案報告
，則填為「活動結案報告」…餘以此類推。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。如係分期撥付，以最後一次付款日期為付款完成日。如係預支款，請填預支款撥付日，並註明
為預支款項；惟若實際核銷金額超出原預支金額時，該欄位請填預支款辦理核銷時之付款日。

經費來源
備註

小計

三、學校自辦行政研習活動（應以校內行政人員為主要參加對象，亦即參與行政人員占總出席人數應達50%以上）

序號 主辦人/主辦單位 活動名稱 活動期間
總參與

人次
校內人員
參與人次

獎助金額
校定辦法條文依

據
終審機制及審查

通過日期註1

存校具體成果
資料(請填成果

名稱)註2
傳票日期

付款完成日
註3

原始憑證冊
編號
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附件六之(四) 107年度　改善教學相關物品分項執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

1 資訊器材 印表機
63140302-
01-66

FUJI

XERO
X
P355
D

1.可用紙張：標準
A5/A4/Letter紙張 2.列印
速度：A4紙張每分鐘
31~35頁 3.輸出格式：黑
白輸出 4.解析度：
12000dpi 5.記憶體：提供
64MB可擴充至128MB 6.
介面：採標準雙向平行埠
7.列印技術：碳粉電子顯
像式 8.印表機控制語言：
PostScript Level II 9.送紙
匣：250張標準A4用紙
10.網路功能：具內建
10/100/1000Base-T網路
列印功能，並提供
10/100/1000Base-T網路
卡 11.面板具備取消列印作
業功能按鍵 12.驅動程式：
提供Windows 7作業系統
中文版列印驅動程式 13.碳
粉匣型式 非 體成型

1 台 4055 4055 人因工程實
驗室教學用

工業工程
與管理系

2
企業電子化實

驗室
1070814 1070925 0 4055

2 實習實驗物品 電磁開關
63030402-
05-1~2

士林

SP-
21-
APS-
11

單相220V 2HP, coil 220V
3P, 輔助接點 積熱 電驛
16A, 二加熱子,可逆式, 機
械互鎖, MCF及M MCR

2 個 2080 4160 室內配線實
驗室

電機與電
子系

2 室內配線室 1070917 1071025 0 4160

3 實習實驗物品 電磁開關
63030402-
05-3~6

士林 SP21

單相220V 2HP, coil 220V
3P, 輔助接點 積熱 電驛
16A,二加熱子

4 個 960 3840 室內配線實
驗室

電機與電
子系

2 室內配線室 1070917 1071025 0 3840

4 實習實驗物品 限時電譯
63100508-
123-1~2

ANV
PE17
0

AC 220V, 0~10秒, 1C,
OFF Delay, 附座 2 個 850 1700 室內配線實

驗室
電機與電

子系
2 室內配線室 1070917 1071025 0 1700

5 實習實驗物品 保持電譯
63100508-
123-3~4

OMR
ON

MK2
KP

AC 220V, 5A, 2C, 附座 含
SC, RC線圈 2 個 1050 2100 室內配線實

驗室
電機與電

子系
2 室內配線室 1070917 1071025 0 2100

6 實習實驗物品 限時電譯
63100508-
123-5~6

ANV
AH3-
3

AC 220V, 0~30秒, 1C,
ON Delay, 附座 2 個 850 1700 室內配線實

驗室
電機與電

子系
2 室內配線室 1070917 1071025 0 1700

7 資訊器材 還原卡
63140307-
11-3~18

鋐源
幻影
V3.0
版

還原卡系統1.支援16台
PC(含) Windows 7 /10立
即還原 2.備份還原功能 3.
手動還原

16 個 1950 31200 產品設計實
驗室

創意設計
學位學程

2
產品設計實驗

室
1070906 1070925 0 31200

8 專業教室物品
不鏽鋼長方
鏡面兩用止
滑托盤

60401-01-
283~294

外星
人餐
具

訂製
品

455*355*25mm 12 個 700 8400 
實習旅館研
習及教學使

用

觀光管理
系

2 生態實驗室 1071009 1071025 0 8400

9 專業教室物品 電子秤
63010813-
10-12~17

外星
人餐

訂製
品

5kg(0.5g) 6 台 850 5100 實習旅館研
習及教學使

觀光管理
系

2 生態實驗室 1071009 1071025 0 5100

10 專業教室物品 單柄深鍋
60303-02-
226~230

PIZZ
A

訂製
品

不鏽鋼製20*h9cm 5 支 1000 5000 實習旅館研
習及教學使

觀光管理
系

3 生態實驗室 1071009 1071025 0 5000

11 專業教室物品 裝飾轉台
60107-57-
1~5

三能
SN41
55

309*129mm 5 座 1025 5125 實習旅館研
習及教學使

觀光管理
系

2 生態實驗室 1071009 1071025 0 5125

12 專業教室物品 產品框
60107-48-
27~34

三能
SN15
71

不銹鋼720*460*55mm 8 個 780 6240 實習旅館研
習及教學使

觀光管理
系

2 生態實驗室 1071009 1071025 0 6240

13 專業教室物品
鋁合金不沾
深平烤盤

60303-01-
33~44

三能
SN11
18

44.5*33*3.5cm 12 個 450 5400 實習旅館研
習及教學使

觀光管理
系

3 生態實驗室 1071009 1071025 0 5400

14 專業教室物品 西點刀
60302-01-
288~292

三能
SN48
29

黑塑膠柄35cm 5 支 305 1525 實習旅館研
習及教學使

觀光管理
系

2 生態實驗室 1071009 1071025 0 1525

15 專業教室物品
2.5兩中秋
印(圓形)

60302-06-
8~12

三能
SN83
13

圓徑(2.5兩)62*26 5 個 865 4325 實習旅館研
習及教學使

觀光管理
系

3 生態實驗室 1071009 1071025 0 4325

驗收完成日
註2

付款完成日
註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配合)

款金額
總價 用途說明 使用單位 使用年限

放置地點
(請註明教室
及所在大樓)

型號
註1

規格 數量 單位 單價優先序
物品類別

(請由下拉式
選單中選取)

項目名稱 物品編號
廠牌
註1
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附件六之(四) 107年度　改善教學相關物品分項執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

驗收完成日
註2

付款完成日
註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配合)

款金額
總價 用途說明 使用單位 使用年限

放置地點
(請註明教室
及所在大樓)

型號
註1

規格 數量 單位 單價優先序
物品類別

(請由下拉式
選單中選取)

項目名稱 物品編號
廠牌
註1

16 專業教室物品 10兩龍鳳印
60302-06-
13~15

三能
SN81
12

材質木材 圓徑145*23mm 3 支 1515 4545 實習旅館研
習及教學使

觀光管理
系

3 生態實驗室 1071009 1071025 0 4545

17 專業教室物品 不鏽鋼剪刀
60302-01-
293~312

六協
9300
T01

專業剪刀（可拆式） 20 支 204 4080 中餐教室教
學用

餐飲管理
系

2 中餐廚藝教室 1071009 1071025 0 4080

18 專業教室物品 配菜盤
60401-01-
295~394

外星
人餐

訂製
品

22cm 100 個 32 3200 中餐教室教
學用

餐飲管理
系

2 中餐廚藝教室 1071009 1071025 0 3200

19 專業教室物品 馬口碗
60401-01-
395~494

福泰
訂製
品

14cm 100 個 35 3500 中餐教室教
學用

餐飲管理
系

2 中餐廚藝教室 1071009 1071025 0 3500

20 專業教室物品 削皮器
60302-10-
1~10

外星
人餐

訂製
品

18*7 10 支 50 500 中餐教室教
學用

餐飲管理
系

2 中餐廚藝教室 1071009 1071025 0 500

21 專業教室物品
方型不鏽鋼
托盤(大)

60401-01-
495~504

外星
人餐

訂製
品

48.3*33*5cm 10 個 200 2000 中餐教室教
學用

餐飲管理
系

2 中餐廚藝教室 1071009 1071025 0 2000

22 專業教室物品
不鏽鋼深方
盤

60401-01-
505~534

外星
人餐

訂製
品

33*25*5cm 30 個 90 2700 中餐教室教
學用

餐飲管理
系

2 中餐廚藝教室 1071009 1071025 0 2700

23 專業教室物品
不鏽鋼菜刀
砧板架

60301-01-
9~13

外星
人餐

訂製
品

24*16.5*24.5cm以上,表面
電解處理

5 個 300 1500 中餐教室教
學用

餐飲管理
系

3 中餐廚藝教室 1071009 1071025 0 1500

24 專業教室物品 沖茶器燒杯
60402-01-
123~142

MILA
訂製
品

13.5*7cm 20 個 110 2200 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 飲料調製教室 1071009 1071025 0 2200

25 專業教室物品 高球杯
60402-01-
143~162

Ocea
n

訂製
品

250cc 20 個 26 520 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 飲料調製教室 1071009 1071025 0 520

26 專業教室物品 延長線
60112-01-
1~2

外星
人餐

訂製
品

捲筒式1開4插3P,11A8M
(26*22.2*8.5)

2 組 1200 2400 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 飲料調製教室 1071009 1071025 0 2400

27 專業教室物品 雙耳冰桶
60401-04-
25~28

外星
人餐

訂製
品

1L(口徑11*H12cm) 4 個 290 1160 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 飲料調製教室 1071009 1071025 0 1160

28 專業教室物品
不鏽鋼榨汁
機

65010110-
42-1~3

外星
人餐

訂製
品

26*13*8CM 3 支 250 750 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 飲料調製教室 1071009 1071025 0 750

29 專業教室物品 雪克器
60302-11-
1~6

YM
ST53
0

530cc 6 個 280 1680 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 飲料調製教室 1071009 1071025 0 1680

30 專業教室物品 主廚刀
60302-01-
313~318

六協
5301
T51

27cm 6 支 920 5520 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 中餐廚藝教室 1071009 1071025 0 5520

31 專業教室物品
虹吸式咖啡
煮器

60401-03-
17~19

HARI
O

TCA-
2

兩人份含上下球、酒精
燈、咖啡量匙及調棒

3 個 1700 5100 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 飲料調製教室 1071009 1071025 0 5100

32 專業教室物品 壓汁器
60302-12-
1~5

外星
人餐

訂製
品

塑膠PP 5 個 46 230 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 飲料調製教室 1071009 1071025 0 230

33 專業教室物品 手沖咖啡壺
60401-03-
20~24

外星
人餐

QZ03
02

0.7L 5 個 900 4500 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 飲料調製教室 1071009 1071025 0 4500

34 專業教室物品 過濾網
60302-13-
1~8

外星
人餐

訂製
品

12~16cm(直徑) 8 支 50 400 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 中餐廚藝教室 1071009 1071025 0 400

35 專業教室物品 沖壺
60401-03-
25~27

雅緻 601 600~1000ml不鏽鋼製 3 個 400 1200 飲調教室教
學用

餐飲管理
系

2 飲料調製教室 1071009 1071025 0 1200

36 專業教室物品 餐車
65010306-
09-3~4

外星
人餐
具

訂製
品

三層式
可全配掛盆*2收盆*6(大)
約135*52*102cm

2 台 4800 9600 中餐教室教
學用

餐飲管理
系

3 飲料調製教室 1071009 1071025 0 9600

147,155 0 147,155

註1：
註2：
註3：

合計

依「教育部獎補助款支出憑證免送審配合作業相關事項」第9點規定，設備購置清冊應將細項廠牌規格、型號等註明清楚。若屬於訂製品，其「型號」請填寫訂製品，並於「廠牌」載明承製廠商名稱。
物品採購如採分期驗收，以最後一次驗收日期為驗收完成日。另驗收作業雖未分期辦理，但學校於驗收時發現問題請廠商補正，則以所有功能確認無誤之驗收日期為驗收完成日。
「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。如係分期撥付，以最後一次付款日期為付款完成日。
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附件六之(五) 軟體分項執行表

公開招標
限制性招標

(請註明)

1
CEPS中文電子期
刊服務—應用科
學類

CEPS中文電子期刊服務--
應用科學類107年6月-108
年5月

1 年 115,070 115,070 資料庫檢索 圖書館 一年 圖書館 1070723 1070725 限制性招標 115070 0

115,070 115,070 0

註1：

註2：

授權
使用年限

項目名稱 規格 數量 單位

合計

優先序

電子資料庫、軟體採購如採分期驗收，以最後一次驗收日期為驗收完成日。另驗收作業雖未分期辦理，但學校於驗收時發現問題請廠商補正，則以所有功能確認無誤之驗收日期為驗收完成日。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。如係分期撥付，以最後一次付款日期為付款完成日。

保管單位
驗收完成日

註2
付款完成日

註3

經費來源
備註獎勵補助

款金額
自籌(配合)

款金額
單價 總價 用途說明 使用單位
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附件六之(六) 107年度　兼任教師授課鐘點費分項執行表

獎勵補助款
金額

自籌(配合)
款金額

0 0 0

註1：

註2：

註3： 「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。

付款完成日
註3

原始憑證
冊编號

經費來源
備註

合計

起聘日
鐘點費

支給基準
獎助月份 獎助金額 傳票日期序號 教師姓名

員工編號
註2

系所/職級
教師

證書字號

已申請「提升兼任師資待遇成效」獎勵經費並獲核定之學校，所獲核定之經費得用於支付兼任教師授課鐘點費；未獲核定之學校不得支用兼任教師授課鐘點費。

「員工編號」為學校自訂之職號。
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